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Prefeitura avançará com nova etapa do
Programa de Otimização da Iluminação Pública

Capão Bonito recebe novo veículo para transporte de pacientes
em entrega realizada pelo Governo do Estado em Itu
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Neste DIA INTERNACI-
ONAL DA MULHER, minha
homenagem a todas as
mulheres de CAPÃO BONI-
TO é feita de reconheci-
mento e, acima de tudo,
de conquistas concretas. A
maior prova de respeito
que podemos oferecer é
garantir que seus direitos
não sejam apenas discur-
sos, mas leis vivas.

Por isso, sinto um or-
gulho imenso em compar-
tilhar que a nossa LEI OR-
GÂNICA (a CONSTITUI-
ÇÃO MUNICIPAL) agora é
uma das mais modernas da
região no que diz respeito
à PROTEÇÃO FEMININA.

Essa modernização,
que tive a honra de pro-
tocolar como SUGESTÃO
TÉCNICA EM JULHO DE 2025 e que foi aprovada
por unanimidade pela MESA DIRETORA em novem-
bro, criou LINKS DIRETOS com avanços fundamen-
tais das leis federais, como a LEI MARIA DA PENHA.
Saímos de uma redação de décadas atrás para dire-
trizes robustas de combate à violência, amparo à
saúde e garantia de direitos que antes eram ignora-
dos.

Tudo começou com o aprendizado técnico e o
rigor que tive ao revisar o eixo das PESSOAS COM
DEFICIÊNCIA (PcD). Foi mergulhando nessas neces-
sidades que aprendi o ‘caminho das pedras’ jurídico

e, ao concluir essa etapa,
apresentei essa experiên-
cia como uma sugestão
técnica à Mesa Diretora da
Câmara. Fico honrado que
os vereadores tenham
compreendido a urgência
e aprovado por unanimida-
de em novembro, permi-
tindo que esse aprendiza-
do se estendesse para a
proteção das MULHERES,
das PESSOAS IDOSAS e de
todos os eixos da nossa LEI
ORGÂNICA.

E o que isso muda na
prática? Muda que o res-
peito à mulher deixa de ser
uma “vontade passageira”
de quem ocupa o cargo
para se tornar uma OBRI-
GAÇÃO PERMANENTE da
nossa cidade. Enquanto

ações assistencialistas atendem uma pessoa de cada
vez e duram apenas um momento, uma LEI MUNI-
CIPAL de vanguarda atua por décadas para toda a
população. Gravamos na LEI MAIOR que, em Capão
Bonito, o direito feminino não retrocede; ele agora
é o alicerce onde as próximas gerações de mulheres
construirão suas histórias com segurança e dignida-
de.

Parabéns às mulheres capão-bonitenses! Que
este legado seja o marco de um futuro onde os
seus direitos sejam inegociáveis.

@LucianoBaixinho

Mais que flores, o respeito garantido em Lei

Desconfiança sobre STF e Judiciário
atinge recorde, aponta Datafolha

Levantamento mostra queda na
confiança e disparada da avaliação
negativa do trabalho dos ministros

Dados da pesquisa divulgada pelo instituto Data-
folha na quarta-feira (11) indicam que a desconfian-
ça dos brasileiros no Supremo Tribunal Federal (STF)
atingiu 43%, o maior patamar desde o início da série
histórica, iniciada em 2012. Na pesquisa anterior,
publicada em dezembro de 2024, o índice era de
38%.

Segundo o levantamento, 38% dos entrevista-
dos afirmaram confiar “um pouco” na Corte, enquan-
to 16% disseram confiar “muito”. Em dezembro de
2024, esse último grupo representava 24% dos
entrevistados.

A pesquisa foi realizada entre segunda-feira (3)
e quarta-feira (5), em meio à repercussão do cha-
mado Caso Master, que envolve investigações relaci-
onadas ao banqueiro Daniel Vorcaro e suas cone-
xões com integrantes do sistema de Justiça.

A avaliação do trabalho do STF também regis-
trou níveis elevados de desaprovação. De acordo
com o levantamento, 39% dos brasileiros classificam
a atuação dos ministros como ruim ou péssima, mesmo
percentual do pior resultado da série histórica, re-
gistrado em dezembro de 2019.

No mesmo indicador, 34% avaliaram o trabalho
do Supremo como regular, enquanto 23% conside-
raram a atuação dos ministros boa ou ótima. Outros
4% disseram não saber responder.

O Datafolha ouviu 2.004 pessoas com 16 anos
ou mais em 137 municípios brasileiros. A margem de
erro é de dois pontos percentuais para mais ou para
menos. A pesquisa está registrada no Tribunal Su-
perior Eleitoral (TSE) sob o número BR-03715/2026.

Sou de uma geração que ouvia, desde a infân-
cia, os mais velhos dizerem que o trabalho dignifica,
engrandece e enobrece o homem. Ocupar um novo
emprego era motivo de alegria para toda família.
Galgar novos espaços no mercado de trabalho era o
objetivo de todos, assim como ascender e ocupar
postos mais altos, com mais carga de trabalho e de
responsabilidade. Essas memórias têm permeado
meus pensamentos sempre que ouço os argumen-
tos daqueles que querem mudar a escala de traba-
lho no Brasil, reduzindo a jornada.

O debate é válido, claro. Os tempos são outros,
muita coisa mudou, como processos, velocidade,
equipamentos, rotinas…. Mas, isso deveria servir para
aumentar a produtividade, melhorar as entregas e o
resultado final. E não para se debater redução de
jornada. Trabalho, para mim, é virtude. Minha escala
de trabalho é 7 x 0. Não a vejo como castigo, pelo
contrário.

Além disso, o debate sobre esse tema precisa
ser técnico, e não político. Em um ano eleitoral, isso
é impossível. Será um processo contaminado pela
busca de votos, pelo “holofote” das redes sociais,
sem que se discuta impactos na economia e na ge-
ração de empregos. Já dizia o economista Roberto
Campos: o início do processo da distribuição da ri-
queza é respeitar quem produz. Os empreendedo-
res precisam ser ouvidos quando essa temática real-
mente tiver contexto para surgir à mesa.

Outro aspecto que precisa ser levado em consi-
deração é a produtividade brasileira, baixa e inefici-
ente, ainda. Temos crises que precedem essa dis-
cussão da jornada de trabalho. Temos problemas
fiscais, econômicos e, até uma crise moral que des-
virtua a discussão. O trabalho é realização, fonte de
renda, origem da prosperidade familiar, da sustenta-
bilidade de um país e do crescimento da sociedade.
É fato que o Brasil – hoje – tem uma baixa produti-

vidade crônica, resultado de outra crise, a educacio-
nal. Dados atuais confirmam que 30% dos adultos
brasileiros são analfabetos funcionais.

Ao defender o adiamento desse debate, a nos-
sa ótica não é contra o trabalhador. É o inverso dis-
so. Afinal, seguimos tudo que está previsto na Con-
solidação das Leis do Trabalho (CLT). Ao exigir que a
discussão ocorra com bases técnicas e profundas,
estamos preocupados em não aumentar custos, o
que levaria ao crescimento do desemprego e da in-
flação, em um ciclo que já vimos ocorrer na econo-
mia brasileira. Por isso a defesa de que se siga o que
já está estabelecido: o negociado prevalecendo so-
bre o legislado. Há diferentes e inúmeros processos
de produção no nosso país. E os mais afetados com
qualquer redução serão a base da economia, os
pequenos e médios empreendedores, que já so-
frem com mão de obra escassa e margem de lucro
mínima, decorrente da crise fiscal, que sempre os
prejudica.

Quem hoje defende a redução da jornada de
trabalho é inimigo do Brasil e está agindo em busca
de votos, sem pensar nas consequências da medida
ao setor produtivo. É preciso serenidade, valoriza-
ção do pequeno e médio empreendedor e discerni-
mento para – no momento correto – iniciar o deba-
te. O Brasil não está preparado para discutir esse
tema agora e os parlamentares precisam ter esse
entendimento e assumir essa responsabilidade. Im-

por uma mudança na jornada
de trabalho será uma medida
nefasta para o Brasil.

Alfredo Cotait Neto
Presidente da

Confederação das
Associações Comerciais

e Empresariais do Brasil
(CACB) e da Facesp

“A minha escala é 7 x 0”
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Por Wagner D´Antonio

INAUGURAÇÃO |
Dentro da programação
especial em comemora-
ção aos 169 anos de Ca-
pão Bonito, a população
será contemplada com
mais uma importante
conquista voltada ao for-
talecimento da seguran-
ça pública no município.

No próximo dia 28 de
março, às 10 horas, será
inaugurada a nova sede
da Guarda Civil Munici-
pal “Dr. Saul Batista da
Silveira”, localizada na
Avenida Péricles de Frei-
tas, nº 1.460, no bairro
Terras do Embiruçu.

A nova estrutura foi
planejada para oferecer
melhores condições de
trabalho aos agentes da
Guarda Civil Municipal e
ampliar a capacidade de
atendimento à popula-
ção. O espaço conta com
instalações modernas e
adequadas para o funci-
onamento das atividades
operacionais e adminis-
trativas da corporação,
permitindo maior organi-
zação e eficiência no de-
senvolvimento das
ações de segurança.

A implantação da
nova sede representa um
avanço importante para
o município, reforçando
o compromisso da admi-

nistração municipal com
a proteção da comunida-
de e com o fortalecimen-
to das políticas públicas
voltadas à segurança ur-
bana.

Além de proporcio-
nar mais estrutura para o
trabalho da Guarda Civil
Municipal, o novo prédio
contribuirá para ampliar
a integração das ações
de prevenção, monitora-
mento e apoio às demais
forças de segurança que
atuam no município.

A iniciativa também
busca garantir maior pro-
ximidade entre a corpo-

ração e a população, for-
talecendo o papel da
GCM como parceira da
comunidade na promo-
ção da ordem, da tran-
quilidade e do bem-estar
social.

Homenagem - A es-
colha do nome “Dr. Saul
Batista da Silveira” para
denominar a nova sede
também presta uma ho-
menagem à trajetória e à
contribuição do vice-
prefeito na gestão Abib
Elias Daniel, do ex-vere-
ador e advogado que
deixou importante legado
para o município, sendo
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Sabe por que a água foi presa?
– Porque ela matou a sede.

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
– Joãozinho, conjugue o verbo andar.
– Eu ando, tu andas, ele anda, nós andamos…
– Mais rápido, Joãozinho!
– Eu corro, tu corres, ele corre, nós…

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
– Mãe, pode me dar um dinheiro para dar

para aquele velhinho?
A mãe fica super contente com a iniciativa do

filho e dá uns trocados para Joãozinho e pergun-
ta:

– Quem é o velhinho, filho?
– Aquele que está vendendo pipoca.

Piadas...

Frases

Hoje eu acordei tão
linda que quando
fui bocejar, miei.

Hoje eu acordei me
sentindo a última

bolacha do pacote…
todo quebrado!

Se for dirigir
não beba,

se for beber
me chama!

Na verdade, só quem
acredita na mudança
dos outros é o dono
da transportadora.

O Deputado Estadu-
al Edson Giriboni, em
pronunciamento há algu-
mas semanas na Assem-
bleia Legislativa do Es-
tado de São Paulo, men-
cionou as audiências
públicas realizadas em 
outubro de 2025, respec-
tivamente, em Capão Bo-
nito, Itapeva e Itararé,
convocadas pelo CON-
SEMA, para dar anda-
mento no processo de li-
cenciamento ambiental e
apresentação do crono-
grama dessa duplicação.

Para surpresa, segun-
do o deputado, é um cro-
nograma muito longo,
muito espaçoso, uma
previsão de execução
das obras de quatro
anos após seu início, o
que não condiz com a ve-
locidade e o ritmo que o
Governador Tarcísio de
Freitas tem implementa-

do no Estado de São
Paulo. Enfatizou que te-
mos algumas ações que
já podem ter início o mais
rápido possível, como,

por exemplo, o trevo de
Buri, que já tem projeto
pronto, bastando um
aditivo contratual e iní-
cio mais rápido possível

num ponto negro da SP
258, local de muitos aci-
dentes com várias mor-
tes, numa estrada con-
cessionada há muitos
anos. Disse acreditar que
o Governador Tarcísio,
através da ARTESP, pos-
sa determinar mais rapi-
dez na execução dos pro-
jetos executivos neces-
sários. Junto com o agra-
decimento, fez um apelo
ao Governador para que
possamos ter essa obra
tão sonhada que vai li-
gar o Centro do Brasil ao
Sul do Brasil, sem passar
pela Região Metropolita-
na de São Paulo, fazen-
do um grande corredor
de desenvolvimento, be-
neficiando principalmen-
te a Região Sudoeste do
Estado de São Paulo, in-
cluindo, dentre muitos
municípios, Itapetininga,
Capão Bonito e Itapeva.

Deputado Giriboni faz apelo na Assembleia pela
agilização das providências para duplicação da SP-258

Capão Bonito inaugura nova sede da Guarda Civil
Municipal durante comemorações dos 169 anos da cidade

Espaço estruturado fortalecerá as ações de segurança
pública e ampliará o atendimento à população

lembrado pelo compro-
misso com o serviço pú-
blico e pela dedicação à
comunidade capão-boni-
tense.

De acordo com a or-
ganização das comemo-
rações do aniversário da
cidade, a inauguração
integra uma série de
ações e entregas progra-
madas para marcar a data,
evidenciando os investi-
mentos realizados em di-
ferentes áreas do muni-
cípio.

A Administração
Municipal destaca que
investir em segurança
pública é investir direta-
mente na qualidade de
vida da população, crian-
do condições para que
moradores, comerciantes
e visitantes possam viver
e circular pela cidade com
mais tranquilidade.

A população está
convidada a participar
da solenidade de inaugu-
ração e prestigiar mais
esse momento importan-
te para o desenvolvi-
mento de Capão Bonito.
A entrega da nova sede
da Guarda Civil Munici-
pal representa mais um
passo no fortalecimento
das políticas públicas
voltadas à proteção, ao
cuidado e ao bem-estar
de todos os capão-boni-
tenses.

Nas redes sociais



Horário de atendimento:
Das 13:00 às 20:00 horas

(15) 3542-2175 (15) 99788-0789

GINECOLOGIA OBSTETRÍCIA

Dr Shawki
Hussein Shuman

CRM 172221

Convênio:
Rua 24 de Fevereiro, 270

Capão Bonito - SP
(15)  99798-1120

Dr. Marco Henry
Cacciacarro Júnior
CROSP- 69.180 - Cirurgião Dentista

 Clínica Geral  Endodontia
 Implantes

Odontologia Especializada

Consultório:

(15) 3541-7232
(15) 99616-3087

Rua Rio Grande do Sul, 542
Capão Bonito

Portas, Grades, Portões,
Janelas, Calhas, Forro PVC,

Estruturas Metálicas,
Ferro p/Construções,

Rufos c/4 Metros
e Reformas em Geral

Tudo posso naquele
que me fortalece

Av. Salvador Nicácio Mendes, 618
Vila Santa Rosa - Capão Bonito

15 99713 9797
15 99814 9459

Clínica
Benefício

Saúde
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Fone (15) 3542-1720

Rua Saldanha Marinho, nº 07
Centro – Capão Bonito

Clínica de Olhos
Dr. Newton N. Oda

SAÚDE Semana mundial do glaucoma: conheça
os principais sintomas da doença e a
importância do diagnóstico precoce

O glaucoma é uma das do-
enças oftalmológicas que mais
afetam a população idosa. A
patologia causa uma lesão
progressiva no nervo óptico,
responsável por levar as infor-
mações captadas pelo olho ao
cérebro. A oftalmologista do
Hospital do Servidor Público
Estadual (HSPE), Dra. Denise
Salvalaggio, chefe do Setor de
Glaucoma, explica que geral-
mente o paciente percebe o
problema quando a visão já
está prejudicada e o quadro
avançado.

Segundo a especialista do
HSPE, o glaucoma é conheci-
do como uma “doença silenci-
osa”. “Na maioria dos casos,
não causa sintomas nas fases
iniciais. A perda da visão ocor-
re de forma lenta e periférica”,
explica.

A idade é um dos princi-
pais fatores de risco para o
desenvolvimento do glauco-
ma. Embora a doença possa
afetar pessoas de qualquer
idade, o problema é mais re-
corrente após os 40 anos, sen-
do mais incidente com o enve-
lhecimento. Outros fatores
também podem facilitar o de-
senvolvimento da enfermida-
de, como: pressão intraocular
elevada, histórico familiar da

doença, miopia ou hipermetro-
pia acentuadas, uso prolonga-
do de corticoides e doenças
sistêmicas.

Apesar de assintomática
nos primeiros estágios, alguns
sinais podem indicar o glau-
coma, como: dificuldade para
enxergar à noite, perda de cam-
po visual e a presença de man-
chas, áreas escura ou emba-
çadas na visão. Caso alguma
dessas mudanças surjam, a
recomendação é procurar ava-
liação médica.

A realização de exames pe-
riódicos é a principal forma de
detectar precocemente o glau-
coma e outras doenças ocu-
lares. Com o diagnóstico pre-
coce, é possível que os sinais
mais graves da doença sejam
evitados. “Em pessoas com
fatores de risco, como histó-

rico familiar de glaucoma, o
acompanhamento deve come-
çar antes dos 40 anos”, ori-
enta a oftalmologista do
HSPE.

ENTENDA A RELAÇÃO
ENTRE GLAUCOMA

E DIABETES E
HIPERTENSÃO ARTERIAL

O diabetes descontrolado
pode danificar os vasos san-
guíneos da retina, causando a
retinopatia diabética. Essa do-
ença causa cegueira quando
não tratada adequadamente. Já
a hipertensão pode alterar os

vasos da reti-
na, provocan-
do entupi-
mentos ou
sangramen-
tos, fatores
também pre-
judiciais à vi-
são. Em casos
mais graves,
essas doen-
ças podem re-
duzir o oxigê-
nio na retina,
facilitando al-
terações que
aumentam a
pressão den-
tro do olho.

OUTRAS DOENÇAS
OCULARES COMUNS

NA POPULAÇÃO IDOSA
Entre as doenças ocula-

res mais comuns na popula-
ção idosa estão: catarata,
glaucoma e degeneração ma-
cular relacionada à idade.
Também podem afetar a vi-
são, alterações associadas às
doenças crônicas, como: di-
abetes e hipertensão, proble-
mas que se desenvolvem de
modo silencioso e, por isso,
exigem acompanhamento re-
gular para diagnóstico preco-
ce.

ASSOCIE-SE À SANTA CASA,
UM DIA VOCÊ PODE PRECISAR DELA

Doença que pode levar
à perda irreversível da
visão costuma evoluir

silenciosamente e
exames regulares são
fundamentais para o
diagnóstico precoce
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Portas, Grades, Portões, Janelas,
Calhas, Forro PVC, Rufos c/4
Metros, Estruturas Metálicas,

Ferro p/Construções e
Reformas em Geral

Rua Rio Grande do Sul, 542 - Capão Bonito

Por Wagner D´Antonio

MOTOCROSS | Ca-
pão Bonito se prepara
para viver um fim de se-
mana de muita emoção,
velocidade e adrenalina
com a realização da Taça
Capão Bonito de Moto-
cross, marcada para os
dias 28 e 29 de março.

O evento acontecerá
na Pista Municipal Embi-
ruçu, localizada próxima
à FATEC, e promete reu-
nir pilotos, equipes e
amantes do esporte so-
bre duas rodas em uma
grande celebração do
motocross.

Com um circuito de
aproximadamente 1.200
metros, a pista foi prepa-
rada para proporcionar
desafios técnicos aos
competidores e, ao mes-
mo tempo, garantir um
espetáculo emocionante
para o público. A expec-
tativa é receber pilotos
de diversas cidades da
região e também de ou-
tros estados, fortalecen-

Capão Bonito recebe Taça Capão Bonito de Motocross
com premiação de R$ 10 mil e atrações para toda a família

Evento esportivo acontece nos dias 28 e 29 de março na Pista Municipal Embiruçu
e promete reunir pilotos, fãs do motocross e público de toda a região

do o motocross como
uma das modalidades
esportivas que mais cres-

cem no país.
A competição conta-

rá com R$ 10 mil em premi-

ação, distribuídos entre as
categorias participantes,
incentivando a participa-

ção de atletas e valorizan-
do o esporte. Além das
disputas acirradas na pis-
ta, o evento também ofe-
recerá diversas atrações
para quem for acompa-
nhar as provas.

Entre os destaques
está o sorteio de uma
scooter elétrica 0 km, que
será realizado especial-
mente para o público pre-
sente, tornando a expe-
riência ainda mais atrati-
va para as famílias e visi-
tantes que prestigiarem o
evento.

Estrutura - A estru-
tura contará ainda com
praça de alimentação
completa, oferecendo
opções gastronômicas
variadas para atender o
público durante todo o
fim de semana. A propos-
ta é transformar a com-
petição em um grande
evento esportivo e de la-
zer, proporcionando mo-
mentos de entretenimen-
to para pessoas de todas
as idades.

Outro ponto impor-
tante é que as provas te-
rão transmissão ao vivo
pelo YouTube, permitin-
do que o público acom-
panhe as disputas mes-

mo à distância e amplian-
do a visibilidade do even-
to para outras regiões.

A realização da Taça
Capão Bonito de Moto-
cross reforça o potenci-
al do município para se-
diar grandes eventos es-
portivos, movimentando
o turismo, incentivando
o esporte e promovendo
integração entre atletas,
equipes e a comunidade.

Os organizadores
destacam que os prepa-
rativos seguem em ritmo
acelerado para garantir
uma competição segura,
bem estruturada e com
alto nível técnico. A ex-
pectativa é que o evento
atraia grande público e
consolide Capão Bonito
como um importante polo
regional para a prática do
motocross.

Mais informações
sobre programação, cate-
gorias e horários das pro-
vas deverão ser divulga-
das nos próximos dias.
Enquanto isso, a organi-
zação já deixa o convite:
prepare-se para um fim de
semana de muita emo-
ção, adrenalina e espetá-
culo sobre duas rodas em
Capão Bonito.

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

O Sr. Ednei José Bugni, presidente da ASSIM As-
sociação da Indústria Madeireira de Capão Bonito, no
uso das atribuições que lhe confere o Estatuto Social,
convoca os associados, que nesta data são em número
de 04 (quatro), em condições de votar, para se reunirem
em Assembleia Geral, a realizar-se na sua sede social, à
Rua Sesquicentenário, nº 39, Vila Triunfo, município de
Capão Bonito – SP no dia 13 de Abril de 2026, às 9:00
horas, com a presença de 3/5 (três quintos) dos associ-
ados, em primeira convocação; às 9:15 horas, com a
presença de qualquer número dos associados, em se-
gunda convocação; para deliberar sobre os seguintes
assuntos:

ORDEM DO DIA:
1 – Eleição dos componentes da Diretoria e Conse-

lho Fiscal para o biênio de 2026-2028;
2 – Outros assuntos de interesse social.

Capão Bonito, 13 de março de 2026.

Ednei José Bugni
Presidente da ASSIM
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CONCURSO PÚBLICO N.º 01/2025

EDITAL DE CONVOCAÇÃO - CONCURSO PÚBLICO

Marcelo Luís Nunes, Prefeito do Município de Ribeirão Grande, usando das
atribuições legais que lhe são conferidas, torna público o presente edital de convoca-
ção.

Ficam convocados os candidatos aprovados e classificados no Concurso Público
realizado nos  termos do edital nº 01/2025, abaixo relacionado, obedecendo a classifi-
cação final, publicada em 13 de fevereiro de 2026, através do Site oficial da Prefeitura
Municipal de Ribeirão Grande. Devendo os mesmos comparecerem no Departamento
Administrativo, setor de Recursos Humanos, situado na Rua Francisco Felipe de
Lima, nº 40, das 08h00min às 12h00 / das 13h00 às 17h00min.

Por ocasião do comparecimento ao Departamento Administrativo, os candidatos
deverão apresentar todos os documentos pessoais originais acompanhados de uma
cópia, conforme prevê o  item: 2.1.5. Possuir documentação comprobatória, no ato da
posse, dos requisitos mínimos exigidos para o cargo, conforme especificado na
Tabela I, do Capítulo 1, e a documentação comprobatória determinada no item 13.5
do Capítulo 13 deste edital.

O não comparecimento dos candidatos convocados por esse edital, no prazo de 03
(três), dias úteis contados da sua publicação, implicará, automaticamente, na desistên-
cia e perda de todos os direitos havidos pelo referido Concurso Público, ficando a vaga
disponível para o classificado seguinte.

Prefeitura Municipal de Ribeirão Grande/SP

E para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorância foi
expedido o presente edital que será publicado no Jornal A Tribuna Sudoeste, site
oficial da prefeitura municipal de Ribeirão Grande www.ribeiraogrande.sp.gov.br e
afixado no local de costume.

Ribeirão Grande, 13 de março de 2026.

Marcelo Luís Nunes
Prefeito

Maria Angélica Teixeira Ferreira
Coordenadora de Recursos Humanos

* Clínica Veterinária
* Banho * Tosa * Pet Shop

Rua Nove de Julho, nº 320
Capão Bonito

(Em frente à REFRIMAQ)

Médico Veterinário
CRMV/SP 29.409

Atendimento
Domiciliar

Fone: (15) 3542-3284
99646-5911

Tudo posso naquele
que me fortalece

Rua Rio Grande do Sul, 542
Capão Bonito

Portas, Grades,
Portões, Janelas,

Calhas, Forro
PVC, Estruturas
Metálicas, Ferro
p/Construções,

Rufos c/4 Metros e
Reformas em Geral

Abertura e Encerramento de Empresas
Escritas Fiscais – IRPJ – IRPF – Talões
de Produtor ITR – Expediente em Geral

E-mail: falecom@marpascontabilidade.com.br
Site: www.marpascontabilidade.com.br

Marpas Escritório Contábil Sociedade Simples Ltda.
Paulino dos Reis Freitas
Margareth Pastorelli Páes Freitas

Rua Coronel Frederico Martins nº 68
Centro - Capão Bonito/SP

Fone: (15)
3542 2329
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Bela Vista aplica goleada histórica na Copa Alekinho
A rodada da Copa

Alekinho de Futebol, re-
alizada dia 8 de março,
no campo da Brisauto,
foi marcada por muitos
gols e partidas movimen-
tadas. Ao todo, quatro
confrontos movimenta-
ram a competição, com
destaque para a grande
goleada do Bela Vista
sobre o Colorado Fute-
bol Clube.

No resultado mais
expressivo da rodada, o
Bela Vista aplicou 8 a 0
no Colorado, registrando

até o momento a maior
goleada da competição.
Os gols foram marcados
por Fabinho (2), Negui-
nho (2), Bruninho (2),
Isaías e Badu.

Em outro confronto,
o Catadão venceu o In-
ter Vila por 3 a 1, com
gols marcados por Fidel,
Rafael e Alex. O gol do
Inter Vila foi anotado por
Rafael.

O Nacional superou
o Vila Aparecida pelo
mesmo placar, 3 a 1. Os
gols da vitória foram mar-

Próxima rodada
A competição terá

sequência no dia 15 de
março, novamente no
campo da Brisauto, com
os seguintes confrontos:

09h00
Fênix x Bela Vista

11h00
Igaratá/Dingo x
Atlético Serrano
Os jogos prometem

movimentar novamente
os torcedores e dar con-
tinuidade à disputa por
vagas na próxima fase da
competição.

Bela Vista

A Copa de Futebol
Catarino Aleixo teve mais
uma rodada disputada
no último domingo (08/
03), no campo da Vila
Aparecida. Ao todo, qua-
tro partidas foram reali-
zadas, com 14 gols ano-
tados e confrontos bas-
tante disputados.

No jogo de destaque
da rodada, o Gueto FC
venceu o Pais e Filhos
por 3 a 2. Gabriel marcou
duas vezes e Lucas com-
pletou para o Gueto, en-
quanto Erick e Elber ba-
lançaram as redes para o
adversário.

Em outro confronto,
o União superou o Atlân-
tico por 2 a 0, com gols
de Eduardo e Diego.

O Pido/Pinturas tam-
bém somou três pontos

Vila Veterano

cados por Vinicius, Rafa
e João, enquanto Joel
descontou para o Vila

Aparecida.
Fechando a rodada, o

Atlético Serrano venceu

o Baguassu por 2 a 0,
com gols de Joilson e
Marcelo.

Gueto FC vence Pais e Filhos em rodada
movimentada da Copa Catarino

A Copa Enrotec de
Futsal entra na reta final
da primeira fase, faltan-
do apenas uma rodada
para a definição comple-
ta das equipes classifica-
das. Até o momento, seis
times já garantiram vaga
na próxima etapa da com-
petição, que será dispu-
tada no sistema elimina-
tório — quem vence
avança, enquanto o der-
rotado se despede do
torneio.

Já estão classificados
para a segunda fase: Vila
Futsal, Magnus Ball, Tor-
re, Gueto, Estrela e CBF.

As duas vagas res-
tantes serão definidas na
última rodada da fase de
grupos. Ainda têm chan-
ces de classificação as

Magnus Ball

Copa Enrotec de Futsal se
aproxima da segunda fase

ao vencer o Spartack por
3 a 1. Bruno, Willian e
Matheus marcaram para
o Pido, enquanto Gusta-
vo descontou para o
Spartack.

Fechando a rodada, o
Vila Veterano derrotou o
Ferreira por 2 a 1. Guilher-
me e Joel fizeram os gols
da vitória, e Rodrigo mar-
cou para o Ferreira.

equipes Vila São Paulo,
Lava Rápido Barto e Pido
Futsal, sendo que uma
delas ficará fora da pró-
xima fase.

A disputa pela arti-
lharia também segue acir-
rada. Luizinho, do Gue-
to, lidera com 10 gols,
seguido por Popó (Mag-
nus Ball) com 7. Xande
(Gueto) aparece na se-

quência com 6 gols. Logo
atrás estão Wallace (Es-
trela) e Pedrão (CBF),
ambos com 5 gols. Com
quatro gols cada apare-
cem Joel (Vila), Gabriel
(Torre), JP9 (Estrela),
Andrey (Gueto) e Clay-
son (Atlântico).

A organização da
competição é dos espor-
tistas Charles e Rodrigo.
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CÂMARA SETORI-
AL | O plantio de trigo no
estado de São Paulo
deve registrar uma retra-
ção de área na próxima
safra, reflexo direto de um
mercado global com ofer-
ta ampla e preços pressi-
onados. O cenário de in-
certeza para o ciclo de
inverno foi o tema cen-
tral da primeira reunião
do ano da Câmara Seto-
rial do Trigo de São Pau-
lo, realizada na quinta-
feira, 5/3.

A reunião, que tam-
bém foi transmitida on-
line, ocorreu de forma
híbrida na sede da Coo-
perativa Agroindustrial
de Capão Bonito (CACB)
e reuniu lideranças, coo-
perativas e analistas
para traçar as diretrizes
do setor.

Para o novo presi-
dente da Câmara Setori-
al, Ruy Zanardi, o mo-
mento é decisivo para o
planejamento do produ-
tor. “Devido a situação
do mercado mundial do
grão, pode haver uma di-
minuição de área em São
Paulo este ano. O plan-
tio de trigo ainda é uma
das melhores opções
para culturas de inverno,
tendo em vista a garan-
tia da liquidez dada pela
indústria de moagem
paulista e que, agronomi-
camente, o trigo contri-
bui com o aumento de
produtividade da cultu-
ra da soja”, afirmou du-
rante a reunião.

Os relatos das coope-

rativas confirmam que o
fator financeiro e a jane-
la climática são os prin-
cipais entraves para
2026. Na Capal Coopera-
tiva Agroindustrial, a es-
timativa é de uma queda
de 20% na área de trigo
em relação ao ciclo ante-
rior. O coordenador Téc-
nico Airton Rodrigues
pontuou que o desânimo
do produtor é real: “A
parte financeira precisa
andar junto com a quali-
dade para o plantio ser
viável. O produtor en-
frenta riscos de clima e
granizo, e precisa de se-
gurança no campo para
investir”.

A Cooperativa Cas-
trolanda também repor-
tou uma redução drásti-
ca nas áreas de inverno,
com o trigo recuando de
5.700 para 4.590 hectares.
Segundo o consultor
agrícola Jeandro Olivei-
ra, o atraso na colheita da
soja impactou diretamen-
te o cronograma. “O pro-
dutor acaba entrando na
safra de inverno já nega-
tivado financeiramente,
o que dificulta a manu-
tenção das áreas”, expli-
cou.

A apresentação da
Cooperativa Holambra
demonstrou ainda que o
cenário é de maior esta-
bilidade, com previsão
de manter os 25 mil hec-
tares de 2025, mas que a
cevada surge como uma
concorrente de peso, sal-
tando de 2 mil para 5 mil
hectares este ano. No

caso da Ourosafra, o aler-
ta foi para o impacto ge-
opolítico nos custos de
produção, especialmen-
te nos fertilizantes nitro-
genados e combustíveis.

No caso da Coopera-
tiva Agrícola de Capão
Bonito, o ciclo da soja
alongou 30 dias, fazendo
com que muitos produ-
tores preferissem arriscar
no milho safrinha tardio
em vez de migrar para o
trigo. “Ainda assim, a
eficiência de plantio pós-
soja é impressionante,
com semeadura ocorren-
do em até 24 horas após
a colheita. Prevemos
manter os 4 mil hectares
do ano passado”, con-
cluiu o engenheiro agrô-
nomo Nelio Uemura.

Influência do merca-
do global e logística - A
análise de conjuntura fei-
ta pelo analista da Sto-
neX, Jonathan Pinheiro,

reforçou que o mercado
mundial vive um período
de oferta farta, com pro-
duções recordes na Ar-
gentina e estoques de
passagem confortáveis.
O especialista explicou
que o trigo argentino
continua extremamente
competitivo, inclusive
ganhando mercados iné-
ditos como a China e
mantendo forte presença
na Indonésia, Vietnã e
Bangladesh.

“A Argentina tem
hoje praticamente um ano
inteiro de consumo den-
tro de casa. Com essa
oferta elevada, é difícil
falar em preços mais al-
tos no Brasil, o que aca-
ba desestimulando o
nosso produtor a inves-
tir em área”, detalhou Pi-
nheiro.

Sobre os conflitos no
Oriente Médio, o analis-
ta destacou que o impac-

to é mais logístico do que
direto nas cotações do
grão. Houve uma redu-
ção superior a 50% no
fluxo de navios pelo Mar
Vermelho, com um au-
mento de 200% nas ro-
tas pelo Cabo da Boa
Esperança, o que eleva
custos e tempo de entre-
ga para os exportadores
da Europa e do Mar Ne-
gro.

“Essa reconfigura-
ção logística favorece a
competitividade do trigo
argentino no cenário
atual. Para o Brasil, a vo-
latilidade cambial típica
de anos eleitorais pode
ser o único fator a impul-
sionar os preços interna-
mente a partir de maio”,
explicou.

Nova presidência e
inovações tecnológicas -
A reunião também mar-
cou a despedida de Nel-
son Montagna da presi-
dência. Ele destacou o
salto da produção pau-
lista, que em 12 anos saiu
de 90 mil para 500 mil to-
neladas, safra recorde
conquistada em 2022.
“Encerro meu terceiro
mandato e acompanhei,
ao longo desses anos,
avanços significativos
em volume e, principal-
mente, em qualidade no
trigo paulista, fator que
reflete o trabalho sério e
comprometido de todos
os envolvidos na Câma-
ra Setorial. Seguiremos
trabalhando para alcan-
çar nossos objetivos e
ampliar o suporte ao pro-

dutor, fortalecendo o di-
álogo com o governo es-
tadual e com a Secretaria
da Agricultura”, cele-
brou Montagna.

O vice-presidente da
Câmara Setorial, José
Reinaldo Oliveira, des-
creveu o momento atual
como um “voo cego”
para o triticultor. “Temos
muitas perguntas, pou-
cas respostas e muita in-
certeza frente a diversas
variáveis. Quando temos
uma safra cheia com boa
produtividade e qualida-
de, o mercado fica late-
ralizado e acaba trazen-
do rentabilidade negati-
va. Esperamos que em
2026 consigamos algum
retorno melhor”, ponde-
rou Oliveira.

Além do balanço, a
Agência Paulista de Tec-
nologia dos Agronegó-
cios (APTA) apresentou
avanços em pesquisa
agrícola e reforçou que,
apesar dos desafios de
mercado, o suporte tec-
nológico ao produtor
paulista segue em evolu-
ção. A reunião também
contou com a palestra
“Projeto Be8 – transfor-
mando grãos em energia
e alimento”, além da apre-
sentação da OR – Gené-
tica de Sementes e da Bi-
otrigo.

O encontro ainda foi
marcado pela despedida
do Dirigente da Asses-
soria Técnica e Instituci-
onais da Secretaria de
Agricultura, José Carlos
Junior da coordenação
das Câmeras Setoriais da
Secretaria de Agricultu-
ra e apresentação da Fa-
biana Ferreira da Costa
Gouvea, que assume o
cargo e reforçou o com-
promisso da Secretaria
de Agricultura e Abaste-
cimento do Estado de São
Paulo (SAA-SP) para re-
ceber e debater os plei-
tos do setor do trigo
paulista.

A íntegra da trans-
missão ao vivo da primei-
ra reunião do ano da Câ-
mara Setorial do Trigo de
São Paulo está disponí-
vel no canal do Sindus-
trigo no YouTube.

Safra de trigo em São Paulo deve ter redução de área em 2026
Preços internacionais baixos e custos de produção elevados levam

produtores paulistas à cautela no planejamento das culturas de inverno

Cooperativa Agrícola
de Capão Bonito

Av. Plácido Batista da Silveira, 355G
Jardim Cruzeiro - Capão Bonito

Portas, Grades, Portões, Janelas,
Calhas, Forro PVC, Rufos c/4
Metros, Estruturas Metálicas,

Ferro p/Construções e
Reformas em Geral
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO

LISTA CONCURSO PÚBLICO N.º 01/2025

PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA

Marcelo Luis Nunes, Prefeito do Município de Ribeirão Grande, usando das
atribuições legais, RESOLVE:

CONVOCAR, os candidatos abaixo relacionados, seguindo a lista de classificação
do Concurso Público 01/2025, para contratação por prazo determinado.

Por ocasião do comparecimento ao Departamento Administrativo, setor de Recur-
sos Humanos, situado na Rua Francisco Felipe de Lima, nº 40, Centro, das 08h00min
às 12h00 / das 13h00 às 17h00min. os candidatos deverão apresentar todos os docu-
mentos pessoais originais acompanhados de uma cópia, conforme prevê o  item: 2.1.5.
Possuir documentação comprobatória, no ato da posse, dos requisitos mínimos exigi-
dos para o cargo, conforme especificado na Tabela I, do Capítulo 1, e a documentação
comprobatória determinada no item 13.5 do edital.

O não comparecimento dos candidatos convocados por este edital, no prazo de 03
(três) dias úteis, contados da sua publicação, implica na desistência da vaga de contra-
to, sem perda dos direitos havidos pelo Concurso Público.

Prefeitura Municipal de Ribeirão Grande/SP

E para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorância foi
expedido o presente edital que será publicado no Jornal “A Tribuna Sudoeste” e site
oficial da prefeitura municipal de Ribeirão Grande www.ribeiraogrande.sp.gov.br e
afixado no local de costume.

Ribeirão Grande, 13 de março de 2026.

Marcelo Luís Nunes
Prefeito

Maria Angélica Teixeira Ferreira
Coordenadora de Recursos Humanos

Prefeitura avançará com nova etapa do
Programa de Otimização da Iluminação Pública

Licitação prevê substituição e ampliação da rede em diversos bairros da
zona urbana e rural, ampliando o uso da tecnologia LED no município

CIDADE MAIS ILU-
MINADA | A Prefeitura
de Capão Bonito dará
mais um importante pas-
so na modernização da
infraestrutura urbana
com a nova etapa do Pro-
grama de Otimização da
Iluminação Pública.

O prefeito Júlio Fer-
nando assinou no último
dia 05 de março a Porta-
ria nº 083/26, que auto-
riza a abertura de licita-
ção para a execução de
um novo pacote de me-
lhorias no sistema de ilu-
minação do município.

A iniciativa prevê a
substituição e ampliação
da rede de iluminação
pública em diversos bair-
ros da zona urbana e
também na área rural.

Entre os locais con-
templados nesta etapa
estão Cruzeiro, Paineiras,
Pinhal dos Paulos, São
José Abaixo, Água Quen-
te, Sítio Velho, Ferreira
das Almas, Itanguá, To-
més, Distrito do Turvo dos

Almeidas e Praça Oriental,
além de outros trechos
urbanos e rurais indica-
dos em projetos elabora-
dos pela Secretaria Muni-
cipal de Planejamento.

De acordo com o pre-
feito Júlio Fernando, o
objetivo é ampliar a mo-
dernização do sistema de
iluminação da cidade,
avançando para que Ca-
pão Bonito alcance, em
breve, 100% de ilumina-
ção LED nos espaços
públicos.

“A iluminação LED se
tornou fundamental para
as cidades por promover
alta eficiência energética,
com redução de até 75%
no consumo de energia
em vias públicas, geran-
do grande economia fi-
nanceira. Além da sus-
tentabilidade, com longa
vida útil e sem compo-
nentes tóxicos, a tecno-
logia melhora a seguran-
ça pública e viária devi-
do à maior luminosidade
e qualidade de cor”, des-

tacou o prefeito.
Benefícios do LED -

Segundo a Secretaria
Municipal de Planeja-
mento, a implantação da
tecnologia LED traz uma
série de benefícios para
o município.

Entre eles está a eco-
nomia de energia e redu-
ção de custos, já que a
substituição de lâmpa-
das convencionais pode
gerar diminuição signifi-
cativa na conta de ener-
gia elétrica, com redu-
ções que podem ultra-
passar 60% em projetos

municipais.
Outro ponto impor-

tante é o impacto positi-
vo na segurança pública
e viária. A maior intensi-
dade de luz e o melhor ín-
dice de reprodução de cor
proporcionados pelas lu-
minárias LED contribuem
para melhorar a visibilida-
de nas vias, reduzindo
riscos de acidentes e au-
mentando a sensação de
segurança para motoris-
tas, ciclistas e pedestres.

A tecnologia também
apresenta vantagens
ambientais. As luminári-

as LED são consideradas
mais sustentáveis, pois
não contêm mercúrio,
emitem menos calor e
possuem vida útil muito
superior, podendo durar
até 25 vezes mais que as
lâmpadas convencio-
nais. Isso reduz a neces-
sidade de substituições
frequentes e diminui o
descarte de resíduos no
meio ambiente.

Além disso, o siste-
ma moderno permite
avanços no conceito de
cidades inteligentes
(Smart Cities), já que a
iluminação LED pode ser
integrada a sistemas de
telegestão, possibilitan-
do monitoramento em
tempo real, controle de
intensidade da luz e pro-
gramação automática de
funcionamento.

Outro benefício im-
portante está na valori-
zação urbana, uma vez
que uma iluminação pú-
blica mais eficiente con-
tribui para destacar mo-

numentos, praças, par-
ques e áreas de lazer, fa-
vorecendo o desenvolvi-
mento social e econômi-
co do município.

Para o secretário mu-
nicipal de Planejamento,
Marcelo Batista, a inici-
ativa representa um in-
vestimento estratégico
para o futuro da cidade.

“A transição para
LED é uma ação susten-
tável para as cidades,
modernizando o parque
de iluminação pública e
trazendo benefícios eco-
nômicos e de qualidade
de vida para a popula-
ção”, ressaltou o secre-
tário.

Com a nova etapa do
programa, a Prefeitura
reforça o compromisso
de seguir investindo em
infraestrutura, eficiência
energética e melhoria dos
serviços públicos, garan-
tindo mais segurança,
economia e qualidade de
vida para os moradores
de Capão Bonito.
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Por Wagner D´Antonio

CAPÃO BONITO
169 ANOS | As come-
morações pelos 169
anos de Capão Bonito já
começaram e a progra-
mação especial terá iní-
cio com a inauguração
de um importante espa-
ço voltado ao esporte,
lazer e convivência da
população.

No próximo dia 27 de
março (sexta-feira), às 18
horas, será entregue ofi-
cialmente o Centro de
Esporte e Lazer – Skate
Park “Ana Julia Faia de
Moura Hidaka”, localiza-
do na Avenida Péricles
de Freitas, no bairro Ter-
ras do Embiruçu.

O novo equipamento
público foi planejado
para se tornar um ponto
de encontro da comuni-
dade, especialmente da
juventude e dos prati-
cantes de esportes urba-
nos.

Com estrutura mo-
derna e adequada para a
prática do skate, o espa-

Novo espaço dedicado ao esporte e lazer será inaugurado no dia 27 de março,
com show especial de banda cover do Charlie Brown Jr

ço também busca incen-
tivar hábitos saudáveis,
promover a integração
social e ampliar as op-
ções de lazer para os
moradores da cidade.

A implantação do
Skate Park representa
mais um avanço nos in-
vestimentos voltados à
valorização do esporte e
da qualidade de vida da
população. Além de esti-
mular a prática esportiva,
o local também será um
ambiente de convivência
familiar, fortalecendo os
laços comunitários e in-
centivando a ocupação

positiva dos espaços
públicos.

Para tornar a inaugu-
ração ainda mais especi-

Centro de Esporte e Lazer – Skate Park marca início
das comemorações dos 169 anos de Capão Bonito

al, a programação conta-
rá com show ao vivo de
uma banda cover do
Charlie Brown Jr., trazen-

do muito rock para cele-
brar esse momento mar-
cante.

A apresentação pro-
mete animar o público
com sucessos que mar-
caram gerações e que
têm forte ligação com a
cultura do skate e dos
esportes urbanos.

A iniciativa integra a
programação comemora-
tiva do aniversário do
município, que ao longo
das próximas semanas
contará com diversas ati-
vidades culturais, espor-
tivas e sociais, reunindo
a população em momen-

tos de celebração, valo-
rização da história e pro-
jeção de um futuro ainda
mais promissor para Ca-
pão Bonito.

A Prefeitura convida
toda a população para
participar deste momen-
to especial e prestigiar a
entrega de mais um es-
paço público pensado
para a comunidade.

A inauguração do
Centro de Esporte e La-
zer – Skate Park “Ana
Julia Faia de Moura Hi-
daka” marca o início de
uma série de ações que
celebram o desenvolvi-
mento da cidade e os 169
anos de história, trabalho
e conquistas de Capão
Bonito.

Mais do que uma
nova estrutura esportiva,
o Skate Park simboliza
investimento na juventu-
de, incentivo ao esporte
e valorização da convi-
vência social, pilares im-
portantes para a cons-
trução de uma cidade
cada vez melhor para to-
dos.

ASSOCIE-SE À SANTA CASA,
UM DIA VOCÊ PODE PRECISAR DELA
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Por Wagner D´Antonio

TRANSPORTE DE PACI-
ENTES | O município de Ca-
pão Bonito foi contemplado
com um novo veículo destina-
do ao transporte de pacientes
durante cerimônia realizada
nesta quinta-feira (12) na cida-
de de Itu.

A entrega faz parte de um
programa do Governo do Es-
tado de São Paulo voltado ao
fortalecimento do transporte
sanitário nos municípios pau-
listas.

O evento contou com a
presença do governador Tar-
císio de Freitas, que realizou a
entrega dos primeiros veículos
da nova frota que irá reforçar
a rede pública de saúde.

Nesta etapa inicial estão
sendo disponibilizados 200
veículos, entre ambulâncias e
vans, destinados ao transpor-
te de pacientes para consultas,
exames e tratamentos em dife-
rentes regiões do estado.

O investimento estadual
nesta primeira fase é de apro-
ximadamente R$ 53 milhões.

A iniciativa da Secretaria
de Estado da Saúde de São
Paulo (SES-SP) prevê contem-
plar, ao longo do programa, os
645 municípios paulistas, am-
pliando o acesso da popula-
ção aos serviços de saúde e
fortalecendo a estrutura de
transporte sanitário.

Além de Capão Bonito,

Capão Bonito recebe novo veículo para transporte de pacientes
em entrega realizada pelo Governo do Estado em Itu
Município está entre os contemplados em programa estadual que investe R$ 53 milhões

na ampliação da frota de transporte sanitário em todo o Estado de São Paulo

outras cidades da Região Me-
tropolitana de Sorocaba e Ita-
peva também foram beneficia-
das com novos veículos, que
irão contribuir para melhorar a
logística de deslocamento de
pacientes que necessitam rea-
lizar atendimentos médicos
fora de seus municípios de ori-
gem.

Representando Capão Bo-
nito, participaram da cerimônia
o prefeito Júlio Fernando Gal-
vão Dias, a secretária munici-
pal de Saúde Andrea Milani, o
vereador Fio Londrina e o di-
retor de Transporte do Setor
de Saúde - Denilson Mello
Costa.

A comitiva acompanhou a
entrega oficial e destacou a
importância do reforço na fro-
ta municipal.

De acordo com o Governo
do Estado, os veículos entre-
gues contam com tecnologia

e estrutura moderna para ga-
rantir mais segurança, confor-
to e eficiência no transporte de
pacientes. As ambulâncias fo-
ram adaptadas para remoção
eletiva e possuem comparti-
mento assistido com maca re-
trátil, sistema de oxigênio, ilu-
minação em LED, mobiliário
para apoio ao atendimento e
sinalização visual e sonora de
alta intensidade.

Já as vans destinadas ao
transporte sanitário possuem
capacidade para até 15 passa-
geiros e contam com poltronas
individuais reclináveis, além
de sistema de climatização com
tecnologia de purificação do
ar, que reduz contaminantes e
proporciona maior conforto
durante o deslocamento para
consultas, exames e tratamen-
tos.

Segundo o prefeito Júlio
Fernando, o reforço na frota

representa mais um avanço no
processo de reestruturação do
transporte de pacientes no
município.

“É mais uma importante
ação do Governo voltada à
melhoria da qualidade da lo-
gística de transporte do setor
de saúde. Quando voltamos à
prefeitura, as condições de
transporte eram críticas, prin-
cipalmente no período da pan-
demia. Desde então, nos em-
penhamos para reestruturar a
frota com novos veículos e a
recuperação de outros. Avan-
çamos muito nos últimos anos

e queremos melhorar ainda
mais. A chegada de mais um
veículo é importante para re-
compor nossa frota. Aprovei-
to para agradecer ao governa-
dor Tarcísio e à Secretaria Es-
tadual de Saúde”, destacou o
prefeito.

Com a chegada do novo
veículo, a expectativa é ampli-
ar a capacidade de atendimen-
to e garantir mais conforto e
segurança aos pacientes que
dependem do transporte públi-
co de saúde para realizar pro-
cedimentos e tratamentos em
outras cidades da região.


