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Senti a necessidade de continuar este artigo
devido a algumas questões que me foram apresen-
tadas, principalmente por meu filho Bruno, que con-
siderou que não respondi à proposta do tema no
primeiro artigo: faltou responder como funciona es-
ses comandos na ótica Cristã, se serve para ques-
tões mentais, mas não físicas, como pode aconte-
cer e como um cristão pode colocar isso em prática.

Os textos da Sagrada Escrita contêm a Palavra
viva, não são expressões ao acaso, soltas sem pro-
pósito, não, eles carregam princípios espirituais, có-
digos poderosos que, quando compreendidos, po-
demos aplicar em nosso dia a dia e receber a cura. O
erro do cristão não é exatamente a falta de fé, mas
a fé mal posicionada, ou seja, acreditar no poder de
Deus, mas não conseguir crer que já recebemos o
que pedimos. Em Hebreus 11,1, temos um princípio
poderoso:

“Ora, a fé é o firme fundamento das coisas que
se esperam, e a prova das coisas que não se veem”.
Ou seja, o fundamento do que não se vê, mas acre-
dita que se realizará, com convicção, sem duvidar da
promessa revelada por Deus. Significa posicionar-se
interiormente com determinação, viver como se o
milagre já houvesse acontecido. Decretar, escolher
crer, dar espaço para a virtude da esperança, viven-
ciar a “paz que excede todo o entendimento”, des-
cansando no Senhor.

Em Mc 11, 24: “Portanto, eu vos digo: Tudo o
que vocês pedirem em oração, creiam que já o re-
ceberam, e assim sucederá”. Veja o tempo verbal:
crendo que já recebemos. A fé é também uma pos-
tura de gratidão antecipada, que declara a Palavra
como verdade presente, mesmo sem ter aconteci-
do; não se trata de constranger a Deus, mas de não
ter medo de profetizar o que se acredita, de saber
que Ele confirmará segundo a nossa fé.

Como vemos em Mc 5,28-34, com a mulher que

sofria de hemorragia: “Se tão somente tocar nas
suas vestes, sararei”. E assim se fez: “Filha, a tua fé
te salvou. Vai em paz e sê curada do teu mal”. Veja
que a alma se posiciona antes do milagre aconte-
cer. Crer e viver como se já fosse seu aquilo que
tanto anseia. Abraão, considerado o pai da fé, creu
em todas as promessas antes delas se realizarem,
assim como Daniel e tantos outros profetas e isso
foi tido em grande conta por Deus!

Não somos estranhos batendo na porta: somos
filhos do Pai. Isaías 40,31 descreve a fé ativa, em
que cremos mas ao mesmo tempo fazemos o que
nos compete. Revela que há uma renovação espiri-
tual para os que confiam em Deus: “Mas os que
esperam no Senhor renovarão as suas forças, subi-
rão com asas como águias; correrão e não se cansa-
rão; caminharão e não se fatigarão”. 

Veja: agir crendo que Deus está guiando cada
passo. Oração e ação. Selamos desta forma um ato
de fé de um filho que crê na promessa, abrindo para
a Presença da Graça (Graça não é algo, é alguém:
Jesus Cristo).

Exemplifico com um pequeno testemunho: no
ano de 2005 decidi cursar o Mestrado, porém, de-
veria primeiro passar nas provas e entrevistas, sen-
do mais de 800 candidatos para 12 vagas; depois,
ter condições de pagar as 36 prestações, que eram
muito altas diante das minhas posses. Pedi então
com muita fé, em oração e, ao mesmo tempo, me
coloquei em ação: passei a estudar com determina-
ção para que isso se realizasse. Passei nas provas,
contudo, um familiar me apresentou a seguinte ques-
tão: “Como irá pagar por isso se você não tem em-
prego fixo? (Na época eu ministrava aulas de piano
em casa). Respondi: não sei, mas tenho certeza que
o Senhor dará um jeito (falei exatamente essas pa-
lavras).

Resumindo, no mesmo dia em que o Mestrado

Podemos curar a mente com comandos? (Segunda parte)

Vorcaro: Mendonça determina
transferência imediata

do banqueiro para Brasília
Decisão do ministro André Mendonça

atende pedido da Polícia Federal e aponta
influência do investigado como fator de risco

O STF (Supremo Tribunal Federal) determinou a
transferência do investigado Daniel Bueno Vorcaro
para a Penitenciária Federal em Brasília. A medida
atende a pedido da Polícia Federal durante investi-
gação conduzida sob supervisão da Corte.

A decisão partiu do ministro André Mendonça,
relator da Petição 15.556. O despacho ordena o
deslocamento imediato do preso para uma unidade
federal com regime de segurança mais rígido.

Vorcaro foi preso pela Polícia Federal na manhã de
quarta-feira (4), em São Paulo, com a terceira fase
da Compliance Zero. A operação investiga um esque-
ma bilionário de fraudes financeiras envolvendo a ven-
da de títulos de crédito falsos pelo Banco Master.

Segundo a Polícia Federal, a permanência em pre-
sídio estadual paulista apresenta risco para a seguran-
ça pública e para a própria investigação. (Leonardo
Meireles e Augusto Fernandes, do R7, em Brasília)

Um pouquinho de mundo em uma mão cheia de
paz. O rio e suas águas percorrem o subterrâneo
em profundo sentimento, assim como são profun-
das as águas que bebem os sentimentos e saciam a
sede de viver. No meio de tudo, quase nada para
suprir egos feridos em terras improdutivas. Dores,
temores e um pouco de piedade para preencher
corações vazios.

Na mesma proporção, o mesmo peso, a mesma
medida: as mesmas mãos que afagam a queda. A
intensidade de um sonho e a vulnerabilidade do sen-
timento diante da brutalidade do mundo. O meio-
termo, a mea-culpa e a metade podre da laranja
que alimenta fungos e bactérias. A fuga dos miserá-
veis, nômades de uma terra de ninguém. A chuva,
depois o sol e o afago da benevolência.

A tapeçaria construída com palavras aparente-
mente insignificantes como sinônimo do caos vele-
jado pelos mares das certezas. A certeza em linhas
tortas e o horizonte nas incertezas dos dias que vi-
rão. Que os dias que virão sejam melhores. Mentes
envelhecidas sob o conteúdo dos velhos clássicos
da resistência.

A folha em branco e o pensamento em ritmo
acelerado. Sob o algoritmo do mundo, a matemáti-
ca das coisas: a soma dos algozes, a multiplicação da
mentira e a divisão da verdade na equação humana.
A coragem revestindo o medo, e a máscara da ilu-
são alimentando o teatro da mendicância humana.
Lágrimas em olhares que tudo veem e o rio que
bebe a própria insanidade.

Lendas, mitos e a fábula da árvore seca e dos
frutos saborosos. Os dias da semana, o pai, a mãe e
todos os átomos que compõem o universo. A fragi-
lidade que fortalece os dias sombrios e o castelo
onde habita o nosso monstro de todos os dias. A
bela e a fera. O jardim secreto das flores neolíticas.
Depois da noite escura, acende-se a luz artificial dos
tempos tenebrosos.

A lição aprendida de cor como versos no deva-
neio de uma poesia. O mundo escondido atrás da
porta, vigiado pela janela aberta das abstrações. As
luzes dos painéis solares e o escuro da lua artificial. O
superficial, o abstrato e a subjetividade do caos mo-
mentâneo.

A geopolítica da aldeia global e a princesa da tor-
re de marfim. A garganta seca e a água em pó que
mata a sede do deserto. O casulo, a lagarta e a

borboleta sobre as margens da incerteza. O futuro
de um texto e a agonia da poesia. O agora, o de-
pois e os segundos depois do depois. Entretanto,
ainda há tempo, mesmo que seja um piscar de olhos.

A nuvem sobre as cabeças transeuntes dos pen-
sadores de plantão. O silêncio da noite e a algazarra
das manhãs sublimes entre vento e brisa. Entre os
lírios do campo, as flores do passado e o sol atrás
das montanhas. Folhas secas e o frescor da terra
molhada que faz germinar sentimentos. Sentimen-
tos do mundo e suas causalidades sobre o apreço
melancólico das tardes vazias.

Ainda o sonho, mesmo entre muitos pesadelos e
a ausência de temperança. As dores do presente e
as cicatrizes do futuro. O pessimismo moldurado em
palavras, enquanto o horizonte desenha a imagina-
ção com as cores do otimismo. O lado bom de tudo e
as ruínas planificadas nos labirintos da existência.

Agora, em algum outro momento, o inespera-
do, o imponderável, bate à porta e pede licença
para entrar. Entre os textos jogados pela janela do
tempo, o vento em redemoinho reescreve cartas
ao acaso. Antes eram o que deveriam ser; agora o
que resta é um baú de recordações.

Será que o tempo quer abraçar a saudade e
embriagar-se em um cálice de ausência? Olhando
pela janela, vejo o vento nas faces imaginárias que
preenchem os momentos e roubam os instantes.

E agora, o que fazer com o tempo que se foi, se
ainda há resquícios escondidos entre as mãos vazias
que afagam sentimentos? As águas de um rio que
já passou e as chuvas de outrora que semearam as
sementes do porvir nos velhos jardins. A vitrine do
tempo e a imagem colorida das manhãs cheias de
ausências.

Em um canto qualquer, de qualquer lugar, mes-
mo entre a penumbra dos sonhos desfeitos, o en-
contro do mundo e a imperfeição humana. Na sua-
vidade do silêncio, os sublimes sorrisos e o afago das
lágrimas entre olhares que persistem em ver o hori-
zonte, mesmo descolorido. Ain-
da assim, o sonho quer voar:
abram-se as portas e as janelas
do mundo, que adentre a luz
como um pavio de esperança.

Luiz Carlos de Proença
Autor dos livros: A pele do

vento e Humana poesia

Cartas reescrita pelo vento

se iniciava fui efetivada em um concurso público.
Vou repetir: no mesmo dia! Teria inúmeros outros
exemplos da Graça de Deus em minha vida, não
porque mereço ou sou melhor que outros, mas por-
que acredito de todo o meu coração. Veja que fé
requer certeza, não suposição; não se apoia na
emoção, na euforia, mas na compreensão dos fun-
damentos espirituais. Fé é a plena certeza, apesar
de ainda não ter acontecido.

Não significa que você nega a realidade mas que
que acredita na verdade espiritual. Se a Escritura
afirma, a fé confirma. Quando a mente compreen-
de o que o seu espírito já sabe, unindo espiritualida-
de à clareza racional, precisamos somente fazer a
nossa parte. O resto é com Deus.

Assim, o cristão precisa se libertar de crenças
limitantes, de traumas, mágoas, tudo o que repre-
senta sofrimento e buscar, incansavelmente, a cura
por meio dos comandos espirituais; meditar as Sa-
gradas Escrituras crendo nas promessas de Deus. O
comando modifica a estrutura mental e, em conse-
quência, ocorre a cura corporal e espiritual. O poder
da cura não é nosso, por nossa autossuficiência, mas
pelo poder de Deus quando nos unimos a Ele. Os
princípios bíblicos não são clichês, são códigos pode-
rosos que podem modificar a estrutura cerebral e
trazer a todos, independentemente da crença, a
cura e a libertação.

Em Romanos 12,2 temos um poderoso comando:
“Não vos conformeis com este mundo, mas trans-

formai-vos pela renovação do vosso espírito”.

Professora Drª Maria do Carmo
Lincoln Paes. Pianista, Graduada
em História; Pós-graduação em
Filosofia; Mestre em Educação e

Doutora em Educação. Email:
carmolincoln@gmail.com



Página  03    SEXTA-FEIRA, DIA 06 DE MARÇO DE 2026POLÍTICA

Por que o livro de matemática se suicidou?
– Porque estava cheio de problemas.

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
A professora pergunta para Joãozinho:
– Joãozinho, me diga dois pronomes.
– Quem? Eu?
– Muito bem, Joãozinho!

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
– Mãe, os meus colegas me chamaram de in-

teresseiro!
– Quais amigos, Joãozinho?
– Se você me der 20 reais eu te conto.

Piadas...

Frases

Sabe aquele gelo
que você me deu?
Fiz uma caipirinha!

Se a vida fosse
fácil, bebê não

nascia chorando.

90% do meu dinheiro
eu gasto com bebida. Os

outros 10% são do garçom.

Larguei
a cerveja, só
não lembro

onde!

Praça Rui Barbosa...

Cooperativa Agrícola
de Capão Bonito

Av. Plácido Batista da Silveira, 355G
Jardim Cruzeiro - Capão Bonito

Mutirão de Laudos em Capão Bonito amplia acesso
de pessoas com deficiência ao mercado de trabalho

Por Wagner D´Antonio

MUTIRÃO DE LAU-
DOS | Pessoas com defi-
ciência que desejam con-
quistar seu espaço no
mercado de trabalho te-
rão uma importante opor-
tunidade em Capão Bo-
nito. O Instituto de Me-
dicina Social e de Crimi-
nologia de São Paulo
(IMESC), parceiro do
Programa Meu Emprego
Inclusivo, promoverá no
município um Mutirão de
Laudos voltado à emis-
são do laudo caracteriza-
dor, documento funda-
mental para garantir aces-
so a oportunidades de
emprego e assegurar di-
reitos previstos em lei.

A ação será realizada
no dia 26 de março de
2026 (quinta-feira), das
9h às 15h,  na Casa do
Empreendedor de Capão

Ação do Programa
Meu Emprego

Inclusivo oferecerá
atendimento

especializado para
emissão do laudo
caracterizador,

documento
essencial para

garantir direitos
e ampliar

oportunidades
profissionais

Bonito, reunindo profis-
sionais especializados
que farão a avaliação ne-
cessária para a emissão
do documento. O laudo
caracterizador é essenci-
al para a identificação
formal da deficiência e
possibilita que o traba-
lhador participe de pro-
cessos seletivos volta-
dos à inclusão profissi-
onal, além de garantir
acesso a políticas públi-
cas específicas.

A iniciativa integra as
ações do Programa Meu
Emprego Inclusivo, que
tem como objetivo pro-
mover a inclusão produ-
tiva e ampliar as oportu-
nidades de trabalho para

pessoas com deficiência,
fortalecendo a autono-
mia, a dignidade e a par-
ticipação no mercado de
trabalho.

De acordo com a or-
ganização do mutirão, as
vagas são limitadas e o
atendimento será realiza-
do exclusivamente medi-
ante agendamento pré-
vio. Para participar, os
interessados devem pre-
encher o formulário de
inscrição disponível on-
line. Após o cadastro, a
equipe responsável en-
trará em contato para
confirmar o agendamen-
to e informar o horário do
atendimento.

Outro ponto impor-
tante é que, no dia da

avaliação, os participan-
tes devem levar laudos
médicos, exames e recei-
tuários antigos, caso
possuam, pois esses do-
cumentos auxiliam no
processo de análise e
emissão do laudo carac-
terizador.

A ação também con-
ta com o apoio da Casa
do Empreendedor de Ca-
pão Bonito e do Polo de
Empregabilidade Inclusi-
va de Itapeva, que esta-
rão à disposição para es-
clarecer dúvidas e forne-
cer orientações aos inte-
ressados.

A realização do muti-
rão representa mais um
passo importante para
fortalecer políticas de in-
clusão e ampliar as pos-
sibilidades de inserção
profissional das pessoas
com deficiência, contri-
buindo para uma socie-
dade mais justa, acessí-
vel e com igualdade de
oportunidades.

As inscrições podem
ser feitas pelo formulário
online: https://forms.gle/
z1tLuNHhg9BZTCC96

Para mais informa-
ções, os interessados
podem entrar em conta-
to com o Polo de Empre-
gabilidade Inclusiva de
Itapeva pelos e-mails
patricia.guimaraes@
itsbrasil.org.br e camila.
amaral@itsbrasil.org.br,
ou ainda pelos telefones/
WhatsApp (15) 99701-
3103 e (15) 99709-8634.

Aluga-se Casa
Tenho um casa para alugar. Tratar na avenida San-

tos Dumont, 1.073 ou celular 15 99621-6718 com
João Ponciano Alves.

Após reparo realizado no final do ano na escadaria
da fonte da Praça Rui Barbosa, na região central da
cidade, restos de materiais de construção ainda perma-
necem no local. Tijolos e objetos utilizados durante o
serviço seguem na área da escada, que havia sido isolada
para a secagem da obra, mas até o momento não foram
retirados. A situação chama a atenção de frequentado-
res da praça, um dos espaços públicos mais tradicio-
nais da cidade. “Pior a emenda que o soneto.”

ASSOCIE-SE À SANTA CASA,
UM DIA VOCÊ PODE PRECISAR DELA



Horário de atendimento:
Das 13:00 às 20:00 horas

(15) 3542-2175 (15) 99788-0789

GINECOLOGIA OBSTETRÍCIA

Dr Shawki
Hussein Shuman

CRM 172221

Convênio:
Rua 24 de Fevereiro, 270

Capão Bonito - SP
(15)  99798-1120

Dr. Marco Henry
Cacciacarro Júnior
CROSP- 69.180 - Cirurgião Dentista

 Clínica Geral  Endodontia
 Implantes

Odontologia Especializada

Consultório:

(15) 3541-7232
(15) 99616-3087

Rua Rio Grande do Sul, 542
Capão Bonito

Portas, Grades, Portões,
Janelas, Calhas, Forro PVC,

Estruturas Metálicas,
Ferro p/Construções,

Rufos c/4 Metros
e Reformas em Geral

Tudo posso naquele
que me fortalece

Av. Salvador Nicácio Mendes, 618
Vila Santa Rosa - Capão Bonito

15 99713 9797
15 99814 9459

Clínica
Benefício

Saúde
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Fone (15) 3542-1720

Rua Saldanha Marinho, nº 07
Centro – Capão Bonito

Clínica de Olhos
Dr. Newton N. Oda

SAÚDE Incontinência urinária tem
tratamento e merece atenção

Um dos maiores pesadelos
da nossa infância pode nos
revisitar na vida adulta: perder
xixi. É importante vencer a bar-
reira do constrangimento e fa-
lar sobre este problema que é
mais comum do que se imagi-
na. Março é o mês que marca a
conscientização do tema: o dia
14 é reconhecido como o Dia
Nacional e Mundial da Incon-
tinência Urinária.

A estimativa da Sociedade
Brasileira de Urologia é que
esta condição afete 10 milhões
de brasileiros. E eu tenho um
compromisso quase pessoal
em provar aos pacientes que
perder urina não é normal em
nenhuma idade adulta, e que
esta é uma realidade relativa-
mente fácil de mudar.

Por definição, qualquer
tipo de perda involuntária de
xixi é considerada incontinên-
cia, desde o escape de algu-
mas gotas ao tossir até a von-
tade tão urgente de urinar que
não dá tempo de chegar ao
banheiro. Apesar de ser mais
comum entre as mulheres, es-
pecialmente depois da meno-
pausa, a perda de urina pode
acontecer com qualquer pes-
soa e em qualquer fase da vida.

Para cada tipo de perda,
um tratamento 

Há várias causas e graus de
perda de urina, e por isso cada
uma delas requer uma aborda-
gem diferente, mas sempre há
como tratar. O escape no pós-
parto, por exemplo, tem um fun-
cionamento diferente da incon-
tinência em homens idosos.

Existem alguns
tratamentos principais:
Exercícios: o fortalecimen-

to do assoalho pélvico pode
ser suficiente para tratar casos
leves e moderados de perda de
urina em homens e mulheres.

Medicação: os medicamen-
tos reduzem as contrações da
bexiga e podem melhorar a
ação do esfíncter da uretra. São
especialmente indicados para
casos de urgência urinária.

Toxina botulínica intrave-
sical: a aplicação do botox di-

retamente na parede da bexiga
bloqueia as contrações mus-
culares involuntárias. É indi-
cada para os casos de bexiga
hiperativa.

Cirurgia de sling: uma das
técnicas mais conhecidas,
consiste na colocação de um
tipo de fita posicionada abai-
xo da uretra, que garante mais
sustentação.

Neuromodulação sacral:
implanta-se, por via cirúrgica,
um dispositivo que estimula os
nervos que controlam a bexi-
ga com leves impulsos elétri-
cos.

Esfíncter artificial: indica-

do para incontinência mascu-
lina grave. Por cirurgia, posi-
ciona-se um dispositivo de si-
licone que pode ser controla-
do manualmente pelo pacien-
te na hora de esvaziar a bexi-
ga.

 
Todo caso tem cura? 

Para alguns pacientes o
caminho de cura pode ser mais
longo, e talvez seja preciso
passar por mais de um trata-
mento até chegar a uma saída
efetiva.

Existem, sim, casos em que
a incontinência será irreversí-
vel – especialmente quando a
origem é de ordem neurológi-
ca, por perda de função cog-
nitiva. E ainda assim é possí-
vel adotar estratégias para mi-
nimizar o desconforto. Mas
essa é a exceção. A regra é que
ninguém precisa perder xixi.

Tem muita gente perdendo
urina sem tratamento por achar
ser algo natural da idade – e
não é. A incontinência tem um
forte impacto na saúde emoci-
onal e costuma abrir portas
para o isolamento social. Se
você começar a perceber al-
gum escape, procure um uro-
logista e fale abertamente com
o profissional. 

Dia 14 de março marca
a conscientização

sobre um problema
que afeta a rotina

e a vida social, mas
pode ser controlado

Por Sérgio Augusto
Skrobot, urologista

ASSOCIE-SE À SANTA CASA,
UM DIA VOCÊ PODE PRECISAR DELA
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SELO OURO | Ca-
pão Bonito celebra mais
uma importante con-
quista na área da Edu-
cação.

Pela segunda vez, o
município foi reconheci-
do com o Selo Ouro do
Compromisso Nacional
da Criança Alfabetizada,
premiação concedida
pelo Ministério da Edu-
cação (MEC) às redes de
ensino que se destacam
na garantia da alfabetiza-
ção das crianças na ida-
de adequada.

O selo integra as
ações do Compromisso
Nacional Criança Alfabe-
tizada, política pública
instituída pelo Governo
Federal com o objetivo
de assegurar que todas
as crianças estejam alfa-
betizadas até o final do
2º ano do Ensino Funda-
mental.

A iniciativa também
prevê a recomposição
das aprendizagens, o
acompanhamento siste-

Capão Bonito conquista pela segunda vez o Selo Ouro
do Compromisso Nacional da Criança Alfabetizada

Reconhecimento do Ministério da Educação destaca o município como referência na
garantia da alfabetização na idade certa e no fortalecimento das políticas públicas educacionais

mático do desempenho
dos estudantes e o for-
talecimento de práticas
pedagógicas baseadas
em evidências.

A nova certificação
reafirma o compromisso
da rede municipal de en-
sino com a qualidade
educacional, evidencian-
do o trabalho contínuo
voltado ao acompanha-
mento das aprendiza-
gens, à formação conti-
nuada dos professores e

à implementação de es-
tratégias pedagógicas
eficazes no processo de
alfabetização.

De acordo com a Se-
cretaria Municipal de
Educação, o resultado é
fruto de um esforço co-
letivo que envolve ges-
tores escolares, coorde-
nadores pedagógicos,
professores, equipes
técnicas e toda a comu-
nidade escolar.

O investimento per-

manente na qualificação
docente, na análise de
dados educacionais, no
monitoramento das ava-
liações externas e no for-
talecimento do regime de
colaboração entre os en-
tes federativos foram fa-
tores determinantes para
a conquista.

Receber o Selo Ouro
pela segunda vez conso-
lida Capão Bonito como
referência regional em
políticas públicas volta-

das à alfabetização, de-
monstrando responsabi-
lidade administrativa,
planejamento estratégi-
co e compromisso com o
futuro das crianças.

O reconhecimento
evidencia que o municí-
pio tem avançado de for-
ma consistente na cons-
trução de uma educação
pública mais equitativa,
eficiente e alinhada às

metas nacionais.
A Administração

Municipal reforça que
seguirá empenhada em
garantir que cada estu-
dante tenha assegurado
o direito de aprender,
consolidando os avan-
ços já alcançados e am-
pliando ações que pro-
movam ainda mais quali-
dade, inclusão e equida-
de no ensino público.

Portas, Grades, Portões, Janelas,
Calhas, Forro PVC, Rufos c/4
Metros, Estruturas Metálicas,

Ferro p/Construções e
Reformas em Geral
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Prefeitura Municipal de Ribeirão Grande/SP

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

LISTA CONCURSO PÚBLICO N.º 01/2025

PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA

Marcelo Luis Nunes, Prefeito do Município de Ribeirão Grande, usando das
atribuições legais, RESOLVE:

CONVOCAR, as candidatas abaixo relacionadas, seguindo a lista de classificação
do Concurso Público 01/2025, para contratação por prazo determinado.

Por ocasião do comparecimento ao Departamento Administrativo, setor de Recur-
sos Humanos, situado na Rua Francisco Felipe de Lima, nº 40, Centro, das 08h00min
às 12h00 / das 13h00 às 17h00min. as candidatas deverão apresentar todos os docu-
mentos pessoais originais acompanhados de uma cópia, conforme prevê o  item: 2.1.5.
Possuir documentação comprobatória, no ato da posse, dos requisitos mínimos exigi-
dos para o cargo, conforme especificado na Tabela I, do Capítulo 1, e a documentação
comprobatória determinada no item 13.5 do edital.

O não comparecimento das candidatas convocadas por este edital, no prazo de 03
(três) dias úteis, contados da sua publicação, implica na desistência da vaga de contra-
to, sem perda dos direitos havidos pelo Concurso Público.

E para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar
ignorância foi expedido o presente edital que será publicado no Jornal “A
Tribuna Sudoeste” e site oficial da prefeitura municipal de Ribeirão Grande
www.ribeiraogrande.sp.gov.br e afixado no local de costume.

Ribeirão Grande, 05 de março de 2026.

Marcelo Luís Nunes
Prefeito

Maria Angélica Teixeira Ferreira
Coordenadora de Recursos Humanos

Prefeitura Municipal de Ribeirão Grande/SP

CONCURSO PÚBLICO N.º 01/2025

EDITAL DE CONVOCAÇÃO - CONCURSO PÚBLICO

Marcelo Luís Nunes, Prefeito do Município de Ribeirão Grande, usando das
atribuições legais que lhe são conferidas, torna público o presente edital de convoca-
ção.

Ficam convocados os candidatos aprovados e classificados no Concurso Público
realizado nos  termos do edital nº 01/2025, abaixo relacionado, obedecendo a classifi-
cação final, publicada em 13 de fevereiro de 2026, através do Site oficial da Prefeitura
Municipal de Ribeirão Grande. Devendo os mesmos comparecerem no Departamento
Administrativo, setor de Recursos Humanos, situado na Rua Francisco Felipe de
Lima, nº 40, das 08h00min às 12h00 / das 13h00 às 17h00min.

Por ocasião do comparecimento ao Departamento Administrativo, os candidatos
deverão apresentar todos os documentos pessoais originais acompanhados de uma
cópia, conforme prevê o  item: 2.1.5. Possuir documentação comprobatória, no ato da
posse, dos requisitos mínimos exigidos para o cargo, conforme especificado na
Tabela I, do Capítulo 1, e a documentação comprobatória determinada no item 13.5
do Capítulo 13 deste edital.

O não comparecimento dos candidatos convocados por esse edital, no prazo de 03
(três), dias úteis contados da sua publicação, implicará, automaticamente, na desistên-
cia e perda de todos os direitos havidos pelo referido Concurso Público, ficando a vaga
disponível para o classificado seguinte.

E para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar
ignorância foi expedido o presente edital que será publicado no Jornal A Tri-
buna Sudoeste, site oficial da prefeitura municipal de Ribeirão Grande
www.ribeiraogrande.sp.gov.br e afixado no local de costume.

Ribeirão Grande, 05 de março de 2026.

Marcelo Luís Nunes
Prefeito

Maria Angélica Teixeira Ferreira
Coordenadora de Recursos Humanos

COOPERATIVA AGRICOLA PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL – COADS.
CONVOCAÇÃO PARA A 6ª ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA

CNPJ: 39.986.837/0001-97 - NIRE: nº 35400193212

O Presidente da Cooperativa Agrícola Para o Desenvolvimento Sustentável – COADS - inscrita no
CNPJ 39.986.837/0001-97, e  NIRE sob o nº 35400193212, no uso das atribuições e com fulcro no artigo
17 do Estatuto Social, convoca os 67 associados, todos em condições de votar, para comparecerem à  6ª
ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA, a realizar-se no dia 25 de março de 2026, tendo como local o
escritório da COADS, situado à avenida Capitão Calixto, nº150, sala 3, Vila Nova Capão Bonito, município
de Capão Bonito/SP, em primeira convocação às 09:00 horas, com a presença de 2/3 (dois terços) dos asso-
ciados; às 10:00 horas, em segunda convocação, com a presença da metade mais 1 (um) dos associados e, às
11:00 horas, em terceira e última convocação, com a presença de, no mínimo, 10 (dez) associados, para tratar
da ordem do dia que consta abaixo.

ORDEM DO DIA
1- Prestação de contas dos órgãos de administração acompanhada do parecer do Conselho Fiscal, com-

preendendo:
a) Relatório da gestão 2025;
b) Balanço patrimonial exercício 2025;
c) Demonstrativo das sobras apuradas, ou das perdas decorrentes da insuficiência das contribuições,

para cobertura das despesas da cooperativa no exercício 2025;
2- Destinação das sobras apuradas, ou rateio das perdas no exercício de 2025;
3- Demissão de associados;
4- Eleição e posse do Conselho Fiscal;
5- Eleição e posse de dois vogais para o Conselho de Administração;
6- Outros assuntos de interesse da sociedade.

Capão Bonito, 06 de março de 2026.

José Lourenço A. P. Paes de Barros
PRESIDENTE

Portas, Grades, Portões, Janelas, Calhas, Forro PVC, Estruturas Metálicas,
Ferro p/Construções, Rufos c/4 Metros e Reformas em Geral Tudo posso naquele que me fortalece

Rua Rio Grande do Sul, 542
Capão Bonito
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Vila São Paulo vence Lava Rápido Barto na Copa Enrotec

Rodada com
29 gols na

Copa Enrotec

A quadra esportiva
da Vila Aparecida foi mar-
cada por muitos gols e
boa presença de público
em mais uma rodada da
Copa Enrotec de Futsal.
Ao todo, as redes balan-
çaram 29 vezes nos três
confrontos disputados.

No primeiro jogo, o
Magnus Ball superou a
equipe da Vila Aparecida
por 7 a 4, em partida bas-
tante movimentada. Popó
foi o destaque com qua-

tro gols, além de Ditão
(2) e Ivo completando
para o Magnus. David,
Joel Paulista, Gian e Joel
marcaram para a Vila

Aparecida.
Na sequência, a Vila

São Paulo Futsal mos-
trou eficiência e venceu
o Lava Rápido Barto por

5 a 3. Risível brilhou com
três gols, enquanto Jefer-
son e Adriano também
deixaram suas marcas.
Wallace e David anota-
ram para o Barto, além de
um gol contra.

Fechando a rodada,
o CBF aplicou a maior
goleada da noite ao der-
rotar o Pido/Futsal por
8 a 2. Micota (2), Danilo
(2), João Moreira, Elber,
Luiz Gustavo e Pedrão
marcaram para o CBF.
José fez os dois gols do
Pido.

A competição segue
movimentando o futsal
local e atraindo torcedo-
res a cada rodada.

Crédito: Agência TatuAv. Lucas Nogueira Garcez, 266 - Capão Bonito

Disk-Lanches:
3542-1633

Servimos almoço de Segunda a Sábado

Aberto de Segunda a Sábado

Vende-se
GELO

Cartório de Registro Civil

Novo
endereço

Rua 9 de Julho, nº 741 ao lado da Escola Jacyra
próximo da Prefeitura Municipal

Goleadas marcam terceira rodada da Copa Catarino na Vila Aparecida
A terceira rodada da

Copa Catarino de Fute-
bol foi marcada por mui-
tos gols e boa presença
de público no campo da
Vila Aparecida. As parti-
das acontecem aos do-
mingos, no período da
manhã, sempre com qua-
tro confrontos movimen-
tando a competição.

Três dos quatro jo-
gos terminaram em gole-
ada, evidenciando o po-
der ofensivo das equi-
pes nesta fase do tor-
neio.

O Resenha teve atu-
ação dominante diante Resenha Futebol Clube

do Fênix e venceu por 5
a 0. Marcos Lucas, Car-
los e Anderson, que mar-
cou duas vezes, coman-
daram o placar elástico.

O Pais e Filhos se re-
abilitou na competição
ao derrotar o Vila Vetera-
no por 4 a 1. Elber (duas
vezes), Felipe e Wa-
shington marcaram para
o vencedor, enquanto
Guilherme anotou o gol
do Vila.

No duelo mais equili-
brado da rodada, Vila
Aparecida e Rodrigues
empataram em 2 a 2. Luiz
Felipe e Joel marcaram

para a Vila, e Fidel balan-
çou as redes duas vezes
para o Rodrigues.

Fechando a rodada, o
Pinheirinho, de Buri, apli-
cou a maior goleada do
domingo ao vencer o Ba-
guassu por 6 a 1. Lucas,
Matheus, Raony, Ismael,
Ronald e Richard marca-
ram para o time burien-
se. Josemar fez o gol de
honra do Baguassu.

A competição segue
com jogos disputados e
alto número de gols,
mantendo o entusiasmo
dos torcedores a cada
rodada.

Rodada equilibrada marca mais um capítulo da Copa Alekinho

Campo da Brisauto
Domingo 08/03

09h00
Bela Vista x Colorado

11h00
Catadão x Inter Vila

13h00
Nacional x Vila A

15h00
Baguaçu x Atlético

A Copa Alekinho de
Futebol realizou mais
uma rodada no campo da
Brisauto, com partidas
marcadas pelo equilíbrio
e poucos gols. Ao todo,
foram registrados uma
vitória e dois empates,
mantendo a disputa acir-
rada por vagas na segun-
da fase da competição.

Igaratá e Spartack fi-
caram no empate sem
gols, em confronto bas-
tante disputado. Tam-
bém houve igualdade no

duelo entre Motas/Gua-
piara e União, que termi-
nou em 1 a 1. Xitão mar-
cou para o Motas, en-
quanto Rafa anotou o gol
do União.

A única vitória da ro-
dada foi conquistada
pelo Pido/Pinturas, que
superou o Ferreira por 2
a 0, com gols de Danilo e
Nenê.

A competição terá
sequência no próximo
domingo (08/03), no
campo da Brisauto. Pido/Pinturas

A expectativa é de
mais uma rodada movi-
mentada, com equipes
buscando pontos impor-
tantes na tabela.

* Clínica Veterinária
* Banho * Tosa * Pet Shop

Rua Nove de Julho, nº 320
Capão Bonito

(Em frente à REFRIMAQ)

Médico Veterinário
CRMV/SP 29.409

Atendimento
Domiciliar

Fone: (15) 3542-3284
99646-5911

CBF
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Por Wagner D´Antonio

INTEGRAÇÃO E
ACOLHIMENTO | A
Prefeitura de Capão Bo-
nito realizou, no final da
tarde de segunda-feira
(02/03), um encontro es-
pecial de recepção aos
novos servidores públi-
cos municipais.

O evento aconteceu
no Centro de Conven-
ções “Joel Humberto Sto-
ri” e reuniu os profissio-
nais convocados após a
homologação do concur-
so público.

Desde a conclusão
do certame, já foram con-
tratados 95 novos servi-
dores, que passam a atu-
ar em diferentes secreta-
rias e departamentos, for-
talecendo o quadro fun-
cional e ampliando a ca-
pacidade de atendimen-
to à população.

O momento foi mar-
cado por um café de
boas-vindas, proporcio-
nando integração, acolhi-
mento e troca de experi-
ências entre os novos

RH da Prefeitura promove recepção e
integra novos servidores concursados

Desde a homologação do concurso público, 95 profissionais já foram contratados,
reforçando o quadro e ampliando a capacidade de atendimento à população

colaboradores e a equi-
pe gestora.

A recepção foi condu-
zida pela equipe de Re-
cursos Humanos, repre-

sentada por Neide Cruz
Silva, com a presença dos
secretários municipais
Romano de Oliveira (Re-
lações Institucionais),

Marcelo Batista (Planeja-
mento), Lucas Barros
(Educação), Felipe Mar-
ques (Obras) e Priscila
Morais (Assistência So-

cial), além do prefeito Jú-
lio Fernando e do vice-
prefeito Roberto Tamura.

Durante seu discur-
so, o prefeito destacou
que, contrariando notíci-
as falsas divulgadas pela
oposição no ano passa-
do, a administração mu-
nicipal convocou quase
100 novos servidores em
menos de dois meses
após a homologação do
concurso.

“Em menos de dois
meses já convocamos
quase 100 novos servi-
dores, que passam a atu-
ar em diferentes setores,
reforçando o atendimen-
to à nossa população. A

Prefeitura de Capão Bo-
nito segue sendo uma
das maiores empregado-
ras do município e da re-
gião, e nossa gestão
mantém o compromisso
permanente de valorizar
os profissionais que fa-
zem a máquina pública
funcionar e que traba-
lham diariamente cuidan-
do das pessoas”, afir-
mou o prefeito.

A iniciativa reforça o
compromisso da atual
gestão com a valorização
do serviço público, o for-
talecimento das equipes
e a melhoria contínua
dos serviços prestados à
comunidade.

Ao final do encontro,
a mensagem foi de união
e comprometimento com
o futuro da cidade. Os
novos servidores foram
oficialmente acolhidos e
convidados a contribuir,
com dedicação e respon-
sabilidade, para a cons-
trução de uma Capão
Bonito mais humana, efi-
ciente e preparada para
os desafios dos próxi-
mos anos.

Portas, Grades, Portões, Janelas,
Calhas, Forro PVC, Rufos c/4
Metros, Estruturas Metálicas,

Ferro p/Construções e
Reformas em Geral

Rua Rio Grande do Sul, 542 - Capão Bonito

Abertura e Encerramento de Empresas
Escritas Fiscais – IRPJ – IRPF – Talões
de Produtor ITR – Expediente em Geral

E-mail: falecom@marpascontabilidade.com.br
Site: www.marpascontabilidade.com.br

Marpas Escritório Contábil Sociedade Simples Ltda.
Paulino dos Reis Freitas
Margareth Pastorelli Páes Freitas

Rua Coronel Frederico Martins nº 68
Centro - Capão Bonito/SP

Fone: (15)
3542 2329
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Deputado Giriboni apresentou projeto declarando de
Utilidade Pública o Hospital de São Miguel Arcanjo

O Deputado Esta-
dual Edson Giriboni
apresentou, na Assem-
bleia Legislativa do Es-
tado de São Paulo, o
Projeto 883/2025, de-
clarando de Utilidade
Pública o Hospital São
Miguel Arcanjo, com
sede no município, fili-
al da Beneficência Nipo
Brasileira de São Pau-
lo.

No projeto, Giribo-
ni lembra que a Benefi-
cência Nipo Brasileira
de São Paulo, fundada
em 1959, é uma asso-

ciação civil sem fins lu-
crativos, de caráter be-
neficente, com atuação
em todo território naci-
onal. É uma entidade
que tem como finalida-
de a prestação de ser-
viços de saúde de for-
ma universal, abrangen-
do atendimentos médi-
cos, hospitalares, am-
bulatoriais, odontológi-
cos e de pronto socor-
ro, além de manutenção
de clínicas, centros de
diagnóstico e progra-
mas itinerantes de assis-
tência.

Em sua justificativa,
Giriboni lembra ainda
que o Hospital São Mi-
guel Arcanjo, em con-
sonância com seu esta-
tuto, amplia a presença
da Enkyo no interior
paulista, levando para a
região serviços essenci-
ais de saúde e assistên-
cia social, contribuindo
ainda para o desenvol-
vimento científico e
social, promovendo e
apoiando pesquisas,
cursos, palestras, con-
gressos e programas de
formação cultural.

O Deputado Estadu-
al Edson Giriboni apre-
sentou, na Assembleia
Legislativa do Estado de
São Paulo, o Projeto de
Lei 108/2026, dispondo
sobre a concessão de
isenção de pedágio para
usuários em deslocamen-
to de caráter local nas ro-
dovias estaduais do Es-
tado de São Paulo. Pelo
projeto apresentado, fica
instituída a isenção do
pagamento da tarifa de
pedágio nas rodovias es-

taduais concedidas ou
administradas pelo Esta-
do de São Paulo aos veí-
culos em deslocamentos
de caráter local : 1-entre
bairros situados no mes-
mo município; 2- entre a
sede do Município e seus
distritos; 3- entre a zona
urbana e a zona rural do
mesmo município. A isen-
ção aplica-se a todas as
modalidades de cobran-
ça, como praças físicas
de pedágio, sistemas ele-
trônicos de cobrança,

Giriboni apresenta projeto concedendo isenção de
pedágio para deslocamento local nas rodovias estaduais

pórticos de pedágio em
sistema de fluxo livre
(Free Flow) e a quaisquer
outras tecnologias ou
sistemas que venham a
ser adotados.

Em sua justificativa,
o Deputado Giriboni des-
taca que a cobrança de
pedágio e deslocamen-
tos curtos e internos ao
mesmo Município pode
representar impacto sig-
nificativo na renda dos
munícipes, notadamente
trabalhadores, estudan-

tes, produtores rurais e
cidadãos que dependem
da malha rodoviária para
acessos a serviços de
saúde, educação, e de-
mais atividades essenci-
ais. Lembra ainda, que no
Estado de São Paulo as
rodovias estaduais exer-
cem função que trans-
cende a circulação de
longa distância, inte-
grando a mobilidade co-
tidiana entre bairros, dis-
tritos, áreas rurais e cen-
tros urbanos.
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MAIS SANEAMEN-
TO | Capão Bonito avan-
ça rumo à universaliza-
ção do saneamento bá-
sico com a entrega da
segunda fase da obra da
Sabesp, a implantação da
rede coletora de esgoto
no Bairro Santa Isabel.

A cerimônia de entre-
ga contou com a presen-
ça do prefeito Júlio Fer-
nando, do diretor regio-
nal da Sabesp, Ulisses
Cruz de Andrade, do ge-
rente regional, Mauro
Nalesso, do presidente
da Câmara – Alan Senci-
atti e os vereadores
Clayton Sassá, Neto
Tallarico e Nino Nunes,
além de autoridades lo-
cais, gestores da Compa-
nhia e moradores da re-
gião, que acompanharam
a conclusão de uma obra
aguardada pela comuni-
dade e considerada estra-
tégica para o desenvol-
vimento urbano do mu-
nicípio.

Nesta etapa, foram
implantados 2.509 metros
de rede coletora de esgo-
to e construída uma Es-
tação Elevatória de Esgo-
to (EEE), atendendo ini-
cialmente a Bacia 1 da
Fase 2 do empreendi-
mento — parte de um
sistema integrado com-
posto por três bacias de
esgotamento sanitário.
Outras duas estações
elevatórias seguem em
execução, ampliando a
capacidade do sistema.

Com a conclusão
desta fase, 89 unidades
habitacionais passam a

Investimento
amplia acesso

ao saneamento,
beneficia 89
moradias e
reforça a

qualidade de
vida de cerca de
300 moradores

contar com coleta e afas-
tamento adequado de
esgoto, beneficiando di-
retamente cerca de 300
moradores do Bairro
Santa Isabel.

Saúde pública e qua-
lidade de vida - A implan-
tação da rede coletora
representa um avanço
significativo na promo-
ção da saúde pública.

Com o esgoto coleta-
do e encaminhado de
maneira segura, evita-se
o contato direto da po-
pulação com efluentes
contaminados, prote-
gendo principalmente
crianças e idosos, que
estão entre os grupos
mais vulneráveis.

A intervenção tam-
bém contribui para a eli-
minação de odores desa-
gradáveis, melhora as
condições sanitárias das
vias públicas e promove
mais dignidade às famíli-
as atendidas.

Para moradores como
o sr. Durvalino Silva, a
obra representa mais um
grande passo para o de-

senvolvimento do bairro.
“A chegada da água tra-
tada já foi um grande
avanço e, agora, a rede
de esgoto fecha o ciclo
positivo de universaliza-
ção do saneamento. Para
o morador e para a valo-
rização do imóvel, ter os
serviços garantidos é
fundamental. A parceria
entre o poder público e a
Sabesp impulsiona o de-
senvolvimento e abre
caminho para novos in-
vestimentos em infraes-
trutura, como a pavimen-
tação das ruas”, afirmou.

Benefícios ambien-
tais e preservação do Ri-
beirão do Poço - Além
dos ganhos sociais, a
obra traz impactos ambi-
entais expressivos.

Todo o esgoto cole-
tado no bairro será enca-
minhado para tratamen-
to na Estação de Trata-
mento de Esgoto (ETE)
Sede de Capão Bonito,
localizada na Vila Apare-
cida. Somente após o tra-
tamento adequado, os
efluentes serão devolvi-

dos ao Ribeirão do Poço,
contribuindo para a me-
lhoria da qualidade da
água e para a preserva-
ção do curso d’água.
Com investimento apro-
ximado de R$ 1,15 milhão,
o empreendimento con-
templou a implantação
de cerca de 2.509 metros
de rede coletora em tu-
bos de PVC, a constru-
ção de uma Estação Ele-
vatória de Esgoto (EEE)
responsável pelo bom-
beamento dos efluentes
até o sistema de trata-
mento, a execução de
aproximadamente 270
metros de linha de recal-
que, a implantação de 42
poços de visita e inspe-
ção e a viabilização de 89
ligações domiciliares.

As obras da Bacia 1
da Fase 2 tiveram início
em abril de 2025 e foram
concluídas em fevereiro
de 2026, dentro do cro-
nograma previsto.

Compromisso com a
universalização - O em-
preendimento está ali-
nhado às diretrizes do
Novo Marco Legal do
Saneamento e integra o
programa de universali-
zação dos serviços, rea-
firmando o compromisso
da Sabesp com a amplia-
ção do acesso ao sanea-

mento básico e com a
promoção de condições
mais dignas para a popu-
lação de Capão Bonito.

“A entrega desta eta-
pa representa um avan-
ço estruturante para o
município, com reflexos
diretos na saúde pública,
na valorização urbana e
na qualidade de vida da
população. É um investi-
mento que prepara a ci-
dade para um futuro mais
sustentável”, destacou
Ulisses Cruz de Andrade,
diretor regional da Sa-
besp no Alto Paranapa-
nema.

O prefeito Júlio Fer-
nando Galvão Dias acom-
panhou de perto a execu-
ção da obra e ressaltou
os benefícios estruturais
e sociais do investimen-
to. Para o chefe do Exe-
cutivo, a ampliação do
sistema de esgoto repre-
senta um marco no forta-
lecimento da infraestrutu-
ra urbana e na promoção
do bem-estar coletivo. “A
Rede de Esgoto é mais um
grande passo rumo à uni-
versalização do sanea-
mento em nosso municí-
pio. É mais saneamento,
mais saúde e mais quali-
dade de vida para todos”,
destacou o prefeito de
Capão Bonito. Com a en-

trega desta etapa, Capão
Bonito consolida avan-
ços concretos na infraes-
trutura urbana e reforça
seu compromisso com
um crescimento planeja-
do, sustentável e orien-
tado à melhoria contínua
da qualidade de vida da
população.

A Sabesp (Compa-
nhia de Saneamento Bá-
sico do Estado de São
Paulo) é responsável
pelo fornecimento de
água e pela coleta e tra-
tamento de esgoto em 375
municípios paulistas e
atende 28 milhões de ha-
bitantes. É uma das mai-
ores empresas de sanea-
mento ambiental do mun-
do e a maior do Brasil. A
Companhia vai avançar
cinco décadas em cinco
anos, ampliando o aces-
so à água potável e ao
saneamento básico para
milhões de pessoas. Seu
compromisso é antecipar
em quatro anos as metas
estabelecidas pelo Mar-
co Legal do Saneamen-
to, com isso, planeja pro-
porcionar dignidade,
saúde e desenvolvimen-
to sustentável para mi-
lhões de brasileiros en-
quanto preserva os re-
cursos naturais para as
futuras gerações.

Prefeitura e Sabesp entregam segunda fase da
rede coletora de esgoto no Bairro Santa Isabel
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RELATÓRIO TÉCNICO |
Capão Bonito encerrou o ano
de 2025 consolidando um ce-
nário de crescimento econômi-
co e avanço no mercado de tra-
balho formal.

Os dados apresentados
pela Diretoria Municipal de
Indústria e Comércio – Casa
do Empreendedor revelam que
o município mantém trajetória
consistente de desenvolvi-
mento, com geração líquida de
empregos e fortalecimento dos
principais setores produtivos.

Com população aproxima-
da de 47,4 mil habitantes, o
município conta atualmente
com cerca de 9,4 mil vínculos
formais ativos. O Produto In-
terno Bruto (PIB) municipal é
estimado em R$ 1,7 bilhão, com
PIB per capita em torno de R$
36 mil, indicadores que de-
monstram evolução econômi-
ca e maior dinamismo local.

A estrutura produtiva apre-
senta perfil diversificado. O
setor de Serviços lidera a com-
posição econômica, respon-
dendo por 46,5% do valor adi-
cionado.

 Na sequência aparecem a
Agropecuária, com 24,4%, a
Administração Pública, com
19,1%, e a Indústria, com 10%.

O cenário confirma a tran-
sição gradual do município

Relatório da Diretoria Municipal de Indústria e Comércio
aponta crescimento sustentável, diversificação produtiva e

fortalecimento dos setores de comércio, serviços e agronegócio
O cenário confirma a transição gradual do município para uma economia cada vez mais

apoiada no comércio, na prestação de serviços e em cadeias produtivas integradas ao agronegócio

para uma economia cada vez
mais apoiada no comércio, na
prestação de serviços e em
cadeias produtivas integradas
ao agronegócio.

De acordo com dados do
Cadastro Geral de Empregados
e Desempregados (CAGED),
Capão Bonito registrou, em
2025, um total de 4.947 admis-
sões formais, resultando em
saldo positivo de 251 novas
vagas de emprego — número
que confirma a continuidade
do crescimento do trabalho
formal no município.

O comércio e os serviços

foram os principais motores da
geração de vagas, impulsiona-
dos pela expansão do varejo,
aumento do consumo regional
e fortalecimento do empreen-
dedorismo local. O setor agro-
florestal e o agronegócio apa-
recem como o segundo maior
gerador de empregos, manten-
do sua importância histórica e
estratégica para a economia
local.

Entre os indicadores estra-
tégicos de desenvolvimento,
o município figura entre as 396
melhores cidades brasileiras
para empreender em ranking

regional, apresenta regularida-
de no consumo ao longo do
ano e atua como polo regional
de serviços e logística na re-
gião de Itapeva. Além disso, o
crescimento nominal do PIB
supera 150% nas últimas dé-
cadas, evidenciando expansão
estrutural da economia.

“A análise técnica do rela-
tório aponta três tendências
claras: diversificação econômi-
ca consolidada, fortalecimen-
to do comércio local e amplia-
ção do setor de serviços. O
saldo positivo de empregos
reflete, segundo a Diretoria, os
efeitos de políticas públicas
voltadas ao incentivo ao em-
preendedorismo, à capacitação

profissional e ao apoio às em-
presas locais”, explica o dire-
tor João Carvalho.

Os impactos socioeconô-
micos são diretos: aumento da
renda das famílias, estímulo ao
comércio, maior circulação de
recursos, redução da vulnera-
bilidade social e fortalecimen-
to da economia regional.

As perspectivas para os
próximos anos indicam conti-
nuidade desse ciclo de cresci-
mento, impulsionado por no-
vos projetos estruturantes,
expansão das cadeias produ-
tivas e consolidação de um
ambiente de negócios cada
vez mais favorável em Capão
Bonito.


